
Delegat Dragutin Rodić postavio je pitanje Vijeću ministara BiH, koje glasi: 

 

„Da li Vijeće ministara u programu rada za narednu godinu (2014. godina) planira predložiti 

izmjenu Zakona o radu i Zakona o državnoj službi? Razlog zašto to pitam jeste rješavanje 

statusnih pitanja zaposlenih u institucijama BiH u pogledu ostvarivanja prava na starosnu 

penziju.  

Izmjenama ovih zakona omogućava se zaposlenim kojima prestaje ugovor o radu u 

institucijama BiH da mogu ostvariti pravo na odlazak u penziju prema entitetskim propisima 

koji uređuju oblast penzijskog i invalidskog osiguranja.  

Naime, postojećom odredbom poslodavac je dužan da raskine ugovor o radu sa zaposlenim 

kada navrši 65 godina života i najmanje 20 godina staža osiguranja nezavisno od godina 

života. Ako mu je prebivalište u Republici Srpskoj, ne bi mogao ostvariti pravo u skladu s 

članom 42. stav (1) Zakona o PIO Republike Srpske. 

Dakle, to lice ne bi moglo više biti u radnom odnosu u institucijama BiH, a istovremeno ne bi 

moglo ostvariti pravo na starosnu penziju.“ 

 


