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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO SANSKI KANTON

OPCINA BIHAC

OPCINSKI NACELNIK

Sluzba za strucne i zajednicke poslove
Broj:05/1-34-8550/13

Biha¢,05.12.2013.god
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BOSNA T HERCEGOVINA
PARLAMENTARNA SKUPSTINA

BOSNE I HERCEGOVINE
ZASTUPNICKI DOM/PRESTAVNICKI DOM
SARAJEVO

PREDMET:0dgovor na poslani¢ko pitanje dostavlja se,
veza akt broj: 01/a-50-1-15-57/13 od 20.11.2013 godine.
Postovani,

u Opéinskom organu uprave Opéine Biha¢ na dan 05.12.2013.godine broj zaposlenih u
stalnom radnom odnosu je 227 a na odredeno vrijeme je 12 zaposlenih i to : izabrani
zvani¢nik, 6 savjetnika Opc¢inskog nacelnika Opcine Biha¢ i 5 pripravnika $to je ukupno 239
zaposlenih, prosjecna starost zaposlenika u Opcini Biha¢ je 47,42 a §to se tiCe spolne
stukture zaposleno je 104 muskarca i 135 Zena.

Prikaz obrazovne strukture zaposlenih u Opéini Bihaé.
94 zaposlenika -VII stepen stru¢ne spreme

31 zaposlenika - VI stepen stru¢ne spreme

79 zaposlenika-IV stepen stru¢ne spreme

28 zaposlenika - III stepen stru¢ne spreme

7 zaposlenika -OS osnovo obrazovanje

Starosna struktura u Opcini Biha¢:

26 godina-1 zaposlenik | 44 godinel0 zar?oslenika 60 godina 7 zaposlenika
27 godina-2 zaposlenik | 45 godine 8 ZaDoslemka 61 godina 3 zaposlenika
28 godina-1 zaposlenik | 46 godma 7 zaposlemka 62 godine 3 zaposlenika
29 godina-1 zaposlenik 47 godina 7 zaposlenika 63 godine 0 zaposlenika
31godina-5 zaposlenika | 48 godma 11zaposlenika 64 godine 2 zaposlenika
33 godina -8 zaposlenika 49 godina 12 zaposlenika

34 godina -7 zaposlenika 50 godina 15 zaposlenika

35 godina -7 zaposlenika 51godina 9 zaposlenika

36 godina -8 zaposlenika | 52 godina 11 zaposlenika
37 godina -2 zaposlenika 53 godine 13 zaposlemka
38 godina -3 zaposlenika 54 godine 6 zaposlenika
| 39 godina -5 zaposlenika | 55 godina 9 zaposlenika
| 40 godina -4 zaposlenika | 56 godina 5 zaposlenika
41 godina -5 zaposlenika | 57 godina 8 zaposlenika
42 godina -7 zaposlenika | 58 godina 10 zaposlenika

43 godina -8 zaposlenika | 59 godina 9 zaposlenika

UKUPNO 239ZAPOSLENIKA




U Opéinskom organu uprave Opéine Biha¢ nema zaposlenika sa navrSenih 65 godina
Zivota sa dana$njim danom.

U 2012 godini zaposleno je 6 zaposlenika na odredeno vrijeme a u 2013 godini 12
zaposlenih na odredeno vrijeme.

S posStovanjem,

_Daostaviti: Nacelnik sluZbe za strutne
( 1Naslovu i zajedni¢ke/poslove
2. Evidencija . Edin Kulenovi¢ dipl- pravnik




FROM :OPCINA CAZIN e - 50 -/
A== FAX NO. :4387 37 514 314 Dec @5 2013 12:50PM P1

Bosnia & Herzegovina
Federation of Bosnia & Herzegovina
Una-Sana canton
Cazin municipality
MAYOR OF MUNICIPALITY

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-Sanski kanton
Op¢ina Cazin
OPGINSKI NACELNIK

Broj:01/N-05-15083/13

Cazin, 03.12.2013. godine L IBOBNA | HERTEGOVINA

W PAELRELIANNE GRUFBTHA BogkE { HERDEGOVINE
¢ 4 %A JEVD

BOSNA | HERCEGOVINA 09 722073
PARLAMENTARNA SKUPSTINA - oLt :

BOSNE | HERCEGOVINE e om—
Zastupnlcklrpradatavniéki dom

Trg BiH 1

71000SARAJEVO

Predmet: Odgovor na paslanicko pitanje, dostavlja se

U vezi Vaseg akta broj: 01/a-50-1-15-57/13 od 20.11.2013.godine koji se
odnosi na poslanicko pitanje koje je na 57. sjednici Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupétine BiH postavio poslanik Nermin Puric, dostavljamo podatke
vezano za opéinu Cazin kako slijedi:

B . Progje¢na | Broj zaposlenih | Broj sluzbenika Spolna Obrazovna |
Ukupan broj | starosna sa navréenih 65 | zaposlenih u struktura | struktura
zaposlenih | struktura g. starosti 2012.i2013.9.

VSS - 28
VS$-24
M-72 383 i
123 47,32 0 0 a2 T
2-51 |{ms-23
o8- 3 |
123 47,32 0 i 123 123
S postovanjem! Fobae T A
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Bosna i Hercegovina Bosnia and lerzegovina /
Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina "
Unsko - sanski kanton
OPCINA KLJUC
OPCINSKI NACELNIK

Una - Sana canton
MUNICIPALITY OF KLJUC /
MAYOR OF MUNICIPALITY

Sluzba za upravne i zajedni¢ke
poslove i podrsku upravi

24577 75

Broj: 05-34-3033/13 gl % e |
KIjué, 09.12.2013. godine 30T AT &~ |

PARLAMENTARNA SKUPSTINA BIH
ZASTUPNICKI DOM
Trg BiH 1
71 000 Sarajevo

PREDMET: Odgovor na poslani¢ko pitanje, dostavlja se.-
Veza: Vas akt broj: 01/a-50-1-15-57/13 od 20.11.2013. godine

Postovani,

U vezi pitanja postavljenog od strane poslanika Nermina Puri¢ na 57. sjednici Predstavnitkog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, odrzanoj 20.11.2013. godine, dostavijamo
Vam sljedeée pokazatelje:

1. U Jedinstvenom opcinskom organu uprave opcine Kljué trenutno je 68 zaposlenih.

2. Prosjecna starost zaposlenih je 49 godina.

3. U Jedinstvenom opc¢inskom organu ne postoje zaposleni za 65 godina starosti.

4. U toku 2012. godine nije bilo novih prijema drzavnih sluZbenika i namjestenika dok su u 2013.
godini primljena 2 Savjetnika Opcéinskog nadelnika.

5. Od ukupno 68 zaposlenih 29 je Zena i 39 muskaraca.

6. Od ukupno 68 zaposlenih 23 ima zavrdenu VSS, 7 VSS, 29 SSS, 1 VKV, 4 KV i 4 NK.

S postovanjem

RS /DH
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DOSTAVLJENO: LOPCINISKI yﬁamm
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Adresa: OPCINA KLJUC, 79280 KLJUC, ul. Branilaca BiH 78
Telefon: 00387(0)37 662-054,661-100, Fax: 667-104, e-mall: opckljuc@bih.net ba




PEITYBJINKA CPIICKA

BJIAIA
T'EHEPAJIHUA CEKPETAPUJAT
Bama JIyka, Tem: 051/339-277, daxc: 051/339-641, E-mail: sekretar@vladars.net

Bpoj: 04.2- 011-511 /13
Aatym: 20.12.2013. roguHe
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NAPJIAMEHTAPHA CKYIIUTHHA BUX
NPEACTABHUYKH JOM
CAPAJEBO

MowToBaHu,

Y npunory ponuca aocTaB/bamo Bam ogrosope Ha nocnaHWYKa nNUTakba NOCNAAHUKA
HepmuHa Nypuha u 3ujapa Jaroguha, nocras/beHa Ha 57. cjegHuum [MpeacTaBHUYKOr AOoMa
MapnameHTapHe cKynwTtuHe buX, ogp»anoj 20.11.2013. roguHe.

C nowTtoBarem,
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PEIIYBJIMKA CPIICKA
MHHHUCTAPCTBO HHAYCTPU]JE, EHEPTETHUKE U PY/IAPCTBA

Tpr Peny6snke Cpncke 1, Bama Jlyka, Ten: 051/339 581, pakc: 051/339-651, e-mail: mier@mier.vladars.net

Bpoj: 05.05/011-524/13
Jdatym: 11.12.2013.roguHe

IMNAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITHHA BuX
MMPEACTABHHYKH JOM

NPEAMET: OaroBop Ha NOCAAHUYKO NUTakLE

Nocnhannk Hepmuu Mypuh je Ha 57. cjeaHnum MpeactaBHUYKOr aoma MapnameHTapHe
ckynwTuHe buX, oapxaHoj 20.11.2013. roguHe, noctaBuo Bnagn Penybnuke Cpncke crbepehe
NOCNAHNYKO NUTaHe:

»lUma Bnada ®edepayuje buX u Bnada Penybnuxke Cpricke mo2y ypadumu y yuroy
ocnobahara u3603HUKA naaharba 8puiHOZ mepema HA ympouwleHy enekmpuyHy eHepaujy 3a
ocmeapeHu npoyeHam u3803a 00 yKynHe npou3sodre unu y yusby ocnobalharba od naaharsa

e8pwHo2 mepema y odzosapajyhem omjepy, me 0a nu ce wma naaHUpa noodysumamu y 080Mm
npasyy?.”

Y cknapy ca unaHom 155. cras 3. MocnoBHuka MpeactaBHuYKOr aoma MNapnameHTapHe
ckynwtnHe bocHe u XepuerosuHe (,Cnyxbenn rnacHuk buX”“, 6p.33/06, 41/06, 81/06, 91/06,
91/07, 87/09 n 28/12) naje ce cnepehu

OATOBOP

Ha ocHoBy 3akoHa 0 enekTpuuyHoj eHepruju (,Cnyx6enn rnacHuk Penybaunke Cpncke” 6poj
8/08-npeunwhenn Tekct, 6poj 34/09, 92/09 n 1/11) poHowere TapudHOr cucTema 3a Npoaajy
eNeKTpuyHe eHepruje, Kojum je obyxsaheH u TapupHu enemeHT ,06payyHCKa cHara” 0AHOCHO
BpwHO onTepeherbe, y HapneKHOCTU je PerynatopHe Komucuje 3a eHepreTuky Penybamke
Cpncke.

Bnaga, oagHocHO MuHKUCTapcTBO Hemajy yTuuaja Ha paa PerynatopHe Komuchje jep je OHa
cneuunjannsosBaHa, caMoCTanHa, He3aBUCHa M HenpoduTHa opraHu3aumja (YnaH 15. 3aKoHa o
eNEeKTPUYHOj eHepruju), Koja je ¢yHKUMOHANHO He3aBUCHA 0f penybauykux opraHa,




eHepreTckux cybjekata U KOPUCHMKA HUXOBUX NPOM3BOAA M YCAYra, Kao W Of, CBUX APYruX
npasHUX U GU3NYKNX AKULa.

BesaHo 3a noactMuajHe mjepe 3a M3BO3HO OpjeHTUCaHa npeayseha obasjewrasamo Bac Aa
MuHUCTapcTBO MHAYCTPUje, eHepreTuKe M pyaapctBa Penybauke Cpncke og 2006. roguHe
KOHTMHYWPaHO Oaje NOACTMUAjHA CPeacTBa M3BO3HO OPjEHTUCAHUM NPUBPEAHMM CyBjeKTuma.
YKynaH UsHoc cpeAcTaBa goaje/beH No 0OCHOBY CyduHaHCHMparba NoACTULaja U3BO3a of, 2006. Ao
2013. roguHe nsHocu 80.060.000 KM.

C nowroBarem,

MWHWUCTAP

Op Hemko Kosayesuh

L i
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BOSNIA ANDHERZEGOVINA

FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

THE UNA SANA CANTON
THE MUNCIPALITY OF BOSANSKA KRUPA
General services administration
and social services

Bosna IHERCEGOVINA
Feperaclia Bosne | HERCEGOVINE

UNSKO-SANSKI KANTON
OPCINA BOSANSKA KRUPA
Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti

Broj: 09/06-05-6111-1/13
Dana, 06.12.2013. godine

A 2075 ——

PARLAMENTARNA SKUPSTINA /, |
PREDSTAVNICKI DOM i 2 @ / /'; 5 /3
PREDSJEDAVAJUCI PREDSTAVNICKOG DOMA

Trg BiH 1

71000 SARAJEVO

PREDMET: Poslanicko pitanje, odgovor, dostavlja se.-

VEZA: Vas akt broj: 01/a-50-1-15-57/13 od 20.11.2013. godine

Dana 03.12.2013. godine zaprimili smo Va$ akt broj i datum gornji te u prilogu
poslaniéko pitanje poslanika Puri¢ Nermina, koje je postavio na 57. sjednici Predstavnickog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine op¢inama Unsko-sanskog kantona
FBiH, a odnosi se na broj zaposlenih u opcini, starosnu strukturu, broj uposlenih sa
navr$enih 65 godina starosti, broj sluzbenika zaposlenih u toku 2012. i 2013. godine te kakva
je spolna i obrazovna struktura zaposlenih.

S tim u vezi, u ostavljenom roku dostavijamo Vam sliede¢i odgovor koji se odnosi na
Jedinstveni opc¢inski organ uprave Opéine Bosanska Krupa:

U Jedinstvenom opéinskom organu uprave, pored Opéinskog nacelnika i Savjetnika
opéinskog nadelnika, ukupno imaju 92 uposlenika, od toga 45 muskaraca i 47 Zena. Status
drzavnog sluzbenika ima 20 uposlenika a 72 su namjestenici.

U toku 2012. godine i 2013. godine zaposlena su dva drzavna sluzbenika i 3
namjestenika, dok su pripravni¢ki staz odradila &etiri pripravnika (dva sa visokom i dva sa
srednjiom struénom spremom). U istom periodu prestao je radni odnos jednom namjesteniku
i jednom drzavnom sluzbeniku.

U nastavku su tabelarno prikazani podaci o spolnoj, starosnoj i obrazovnoj strukturi
uposlenih u Jedinstvenom op¢inskom organu opéine Bosanska Krupa.



Tabela 1. Spolna struktura i status uposlenih

Spolna struktura s
Status M Y4 Ukupno
1. Drzavni sluzbenici 10 10 20
2. Namjestenici 35 a7 72
Ukupno uposlenih 45 47 92
Tabela 2. Starosna struktura uposlenih
f <30 31-40 4%-50 51-60 >60
6 14 33 2
Tabela 3. Obrazovna struktura uspoleqih
VSS Bachelor VSS SSS VKV NKV
19 1 13 53 1 5

Napominjemo da u Opéini Bosanska Krupa nema uposlenika koji su navrsili 65

godina starosti te da najstariji uposlenik ima 63 godine starosti.

S postovanjem,

~
Obradivac:
Sertoyic Aida

luzbe:

[?ka, dipl. pravnik

< Nacgln
Begi

Dostaviti:
{1/ Predstavnitki dom PS BiH
2. Sluzba za op¢u upravu i drustvene djelatnosti
3. ala

OPCINSIQ))\NAC“:ELNIK

ﬁ
/

Halltm?ié f{{mﬂ, dipl. ecc.

|
E
{
{
\

Terzida bb. 77 240 Bosanska Krupa: tel.. +387 37 471 088; +387 37 471 089, + 387 37 471 120; + 387 37 473 263

www.opcinabosanskakrupa.ba




BOSNA | HERCEGOVINA / //C
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE /

UNSKO - SANSKI KANTON
OPCINA SANSKI MOST
OPCINSKI NACELNIK

Opcinska sluzba za opéu upravu i drudtvene djelatnosti
Broj;05-05-4-2516/13 2B
Sanski Most; 17.12.2013.god. K I 2392, ZO/)7 |
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Parlamentarna skupstina Bosne | Hercegovine
Zastupnic¢ki dom/ Predstavni¢ki dom

Predmet ; Odgovor na poslani¢ko pitanje- dostavlja se.
Veza Vas akt br. 01/a-50-1-15-57/13, od 20.11.2013.godine.

Dostavljamo Vam odgovor na poslani¢ko pitanje, koje je postavio poslanik Nermin Puri€, na
57. sjednici Predstavni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosnf i Hercegovine, odrzane 20.

novembra 2013.godine.

1. Broj zaposlenih u Jedinstvenom opéinskom organu uprave, opéine Sanski Most ; 134 + 6

pripravnika .

2. Starosna struktura ;

3. Zaposlenih sa navr$enih 65 godina ; nema zaposlenih sa 65 godina starosti, jer svi

zaposleni koji navrSe 65 godina starosti idu u starosnu penziju.
4. Drzavnih sluzbenika zaposleno u 2012.god?-|i ; 1 drzavni sluzbenik.
5. Drzavnih sluzbenika zaposleno u 2013.godiwl-|i ; hema.
6. Spolna struktura zaposlenih ; muskaraca dro +3 pripravnika, Zena 54+ 3 pripravnice.

7. Obrazovna struktura ;

VSS-VI| stepen i VSs- I\/ stepen | SSS- IV smpen | SSS,KV - III stepen Osnovna skola
(180-240 ECTS)

18-25 25-35 | 3545 | 4555 | 5565 |
| 241 pripravnik | 18+5 pripravnika | 30 57 | 27 |

35 + 6 pripravnika 17 | 55 ‘ 18 9

S postovanjem ! et

Dostaviti ; j
1/Naslovu, : F’Q,pvlastemu Opcinskog nacelnika
2.ala 1K : Sefodﬁjeka Cent’rﬁuz /pruzanje usluga gradanima

__.-; / M, ?ff/
BEHIJ VRAKA dipl. prav.




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton
Opéina Bosanski Petrovac
Op¢inski Nacelnik
Sluzba za opéu upravu, drudtvene
djelatnosti, struéne poslove OV i
zajednicke poslove

Broj: 02- 49-3802-2/13.
Datum:05.12.2013.godine

me ali 5*%5

RCERDVINE

.‘. n '- : ,{7 /J 50,6—‘"““7

) HCKO-CAHCKN KAHTON
Omuwruna bocanckn Merposan
Omurnnesn Haveanuk

Cayacdha 3a onurey ynpasy, apywrsene
AjenaTHOCTH, cTpy4He nocaose OB u
3ajeHHYKe N0cJ10Be

Parlamentarnoj Skupstini BiH
Zastupnicki dom/Predstavnic¢ki dom
SARAJEVO

Predmet:Odgovor na poslanicko pitanje

U vezi vaSeg akta broj:01/a-50-1-15-57/13,0d 20.11.2013.godine,dostavljamo Vam odgovor na treée
pitanje zastupnika Nermina Puri¢a u Zastupnickom domu/Predstavni¢ki dom Parlamentarne Skupstine

Bosne 1 Hercegovine kako ste trazili:

Na dan 04.12.2013.godine prema podacima Sluzbe za finansije.budZet i ra¢unovodstvo, Opstine Bosanski
Petrovac,ukupan broj zaposlenih u Jedinstvenom organu uprave Opitine Bosanski Petrovac je 44
uposlenika.Od toga su 23-i Zene i 21-an muskarac.

1.Starosna struktura zaposlenih,kako slijedi:

R.br. | Prema starosti

. 25.godina
. 3_, | 28.godina
3. [29.g0dina
[4.  [30.godina

5: 31.godina
6. 32.godine

T 35.godina

8. 38.godina

9. -40.godina

i.lf). I42.godine

(1. |45.godina

12. .46.g0dina
13 47.g0dina
“. j—lS,gtTdina o B
s, |40, a
| 16. .'\(i

17 51

I8. 52

(od jedan do 25)

Ukupno 44.

l.
35

| Zene 23.

i "'L~'-i-1l‘..‘\‘|‘-IDG:'IFOVE!C;L_]{N.-UB " opcinabp@bih net.ba

Muskarm 21.

L% )
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton
Opéina Bosanski Petrovac
Opéinski Nacelnik
Sluzba za opéu upravu, drustvene
djelatnosti, stru¢ne poslove OV i
zajednicke poslove

19, 53.godine

20, |ss. . 2

21, |56.godina !

|22. 57.godina 2
.33_ .5S.g()('li|'t:| 4.
24, 59.godina | 3.
25, | 60.godina - ]

Napomena:Sa navrSenih 65.godina starosti nemamo zaposlenih.

bocna u Xepuerosuna
®enepaunja BocHe n Xepuerosuue
YHCKO-CAHCKH KAHTOH
Onwtuna Bocancku INetpoBan
Onwrunexkn HavenHuk
Cayx6a 3a onwTy ynpagy, ApyLiTeeHe
AjenaTHoCTH, cTpyuHe nochose OB u
3ajeAHHUYKeE MOCAOBE

[3%]

()
J

2.Zaposleni prema stepenu strunog obrazovanja(prema formalno-pravnoj kvalifikaciji) u Opétini

Bosanski Petrovac,u tabelarnom pregledu,kako slijedi:

R.br | Ukupno od 1-6. Ukupno zaposlenih

It 44. 44

j 2. JVisoko stru¢no obrazovanje 2.

3. Vige strucno obrazovanje 5
4. | Srednje strucno obrazovanje L5

5. | Kvalifikovant l 1.

6. Nekvalifikovani B 2

| 7. Od ukupr@ visbkog strugnc;g_ol_)razovanja !.gktori - -y
8. . Magistri 2

Muskarci

U 2012.godini nije bilo novog zaposljavanja.a u 2013.godini zaposlena su dva drzavna sluzbenika(na
odredeno radno vrijeme)i jedan namjestenik na neodredeno radno vrijeme.

S postovanjem!
Obradila:Medina Druzicf4

Dostaviti:

1.naslovu, {/

2.Evidenciji HEs
3.a/a

Bosanskgal@, 77250 BosanglﬂPetrovac, +38737883570, y__v,_ww:ppsanskipetrovac.aov.ba , opcinabp@bih n(_et.ba
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Bosnia and Herzegovina /
Federation of Bosnia and Herzegovind

Una-Sana canton
© Municipality of Velika Kladusa

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton
OPCINA VELIKA KLADUSA

OPCINSKI NACELNIK MAYOR OF MUNICIPALITY

Broj: 09-34-3788/13
Velika Kladu3a, 11.12.2013. godine

PARLAMENTARNA §KUP§TINA BIH
ZASTUPNICKI DOM
SARAJEVO

=
-

PREDMET: Odgovor na poslanicko pitanje, dostavlja se.-  @F [0 Y Ce |

VEZA: Va3 akt, broj: 01/a-50-1-15-57/13 od 20.11.2013. godihen" ” /af )7};"’1”4
i haelir ) tf Conti

Postovani, L__,C_j C-

U vezi sa VaSim aktom, broj i datum gornji, u kojem traZite odgovor na poslanicko pitanje zastupnika
Nermina Puri¢a, u prilici smo da Vam damo slijedece podatke.

U Jedinstvenom opéinskom organu uprave opéine Velika Kladusa trenutno je uposleno 92 uposlenika i to:
27 drzavnih sluzbenika i 61 namjestenik, odnosno 45 muskaraca i 47 7 zena.

Kad je u pitanju starosna struktura uposlenih, pregled po odredenim skupmama izgleda ovako:

- od 25 do 30 godina — 1 uposlenik

- od 30 do 35 godina — 7 uposlenika
- od 36 do 40 godina — 18 uposlenika
- 0d 41 do 45 godina — 9 uposlenika
- 0d 46 do 50 godina — 18 uposlenika
- od 51 do 55 godina — 20 uposlenika
- 0od 56 do 60 godina — 10 uposlenika
- od 61 do 65 godina — 9 uposlenika

Napominjemo da u naSem organu nema uposlenika koji trenutno imaju navr$enih 65 godina starosti.
Obrazovna struktura uposlenih izgleda ovako:

- VSS — 31 uposlenik

- VSS — 5 uposlenika

- SSS, IV stepen — 45 uposlenika

- SSS, III stepen — 9 uposlenika

- Niza Skolska sprema — 2 uposlenika. A
A7

Tokom 2012. 1 2013. godine nije bilo uposljavanja novih drzavnih sluzbenika niti nalnjcétén\ika.

S postovanjem.

OPCINSKI NACELNIK
Edin Behrié, mag. oec.
Dostavljeno:

1. Naslovu; . X B .t
2. U spis. ' gdl/'ﬂ : @@/ﬁo

Telefon: 00387(0)37770025, fax: 775-272, e-mail: vkladusa@bih.net.ba, www.velikakladusa.gov.ba, Ul. Hamdije Pozderca 3.
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BOSNA I HERCEGOVINA BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERALNO MINISTARSTVO FINANCIJA FEDERAL MINISTRY OF FINANCE
FEDERALNO MINISTARSTVO FINANSIJA SARAJEVO
SARAJEVO

Broj: 05-15-6877/13
Sarajevo, 12.02.2014. godine

2 7% &
NERMIN PURIG, zastupnik u Zastupniékom 9L o/
domu Parlamentarne skupstine BiH 0/-50- /- /5 3 /;// 2

PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo odgovor koji smo dobili od Federalnog ministarstva
energije, rudarstva i industrije (akt broj: 05-02-3593/13 od 28.01.2014. godine) na
zastupnicko pitanje koje ste postavili na 57. sjednici Zastupnitkog doma
Parlamentarne skupstine BiH, odrZzanoj 20.11.2013. godine.

S postovanjem,

MINISTAR

Ante Krajina

- =

7 Em

Prilog:
- kao u tekstu

CO: - Sekretaru Vlade Federacije Bosne i Hercegovine
"t Sekretaru Zastupni¢kog doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine

Sarajevo, Ulica Mehmeda Spahe br. 5
Telefon +387 33 253 400 Fax: +387 663 314

e-mail : info@fmf.qgov.ba

www.fmf.gov.ba
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FEDERALNO MINISTARSTVO ENERGLJE, EEDERALMIMIETRYOF Efeie OENEPANHO MUHMCTAPCTBO EHEPIMUE,
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Broj : 05-02- 3593/13 i cogovine
Mostar, 28.01.2014. godine TRANSTA

FEDERALNO MINISTARSTVO FINANSIJA 05 -02- 2014
n/p gosp. Ante Krajina, ministar p
(- (J/ "/-(_j__, Lf@{ij /3 ’

PREDMET : Zastupnitko pitanje gosp. Nermina Puri¢a, dostavlja se

Postovani,

U skladu sa Va$im traZenjem putem dopisa, broj: 05-15-6877/13 od 19.12.2013.
godine (koji je zaprimljen u Federalnom ministarstvi energije, rudarstva i industrije
30.12.2013. god.), a kojim je ovom Ministarstvu dostavljeno zastupni¢ko pitanje, koje
je na 57. sjednici Zastupnitkog doma Parlamentarne skupétine Bosne i Hercegovine,
odrzane 20.11.2013. godine, uputio zastupnik Nermin Purié¢, na osnovu predhodno
pribavljenih informacija od strane Regulatorne komisije za energiju u Federaciji BiH,
obavjeStavamo Vas o slijedeéem:

Pitanja na koja se odnosi zastupnitki upit su regulisana aktima koje donosi
Regulatorna komisija za energiju u Federaciji BiH, a elektroprivrede su duZne da
postupaju u skladu sa tim aktima vodeéi raduna da svi kupei elektriéne energije budu
jednako tretirani i izuzeti od bilo kakvog oblika diskriminacije.

Naime, prema Pravilniku za tarifnu metodologiju i tarifne postupke, Pravilniku o
snabdijevanju kvalifikovanih kupaca elektricnom energijom koje je donijela Regulatorna
komisija za energiju u Federaciji BiH, izmedu ostalog odredeni su nagini izraduna
troSkova i potrebnog prihoda, te alokacije istih po kategorijama i grupama potro$nje.

Tarifni stavovi za obraCunsku snagu po kategorijama i grupama potro$nje
izratunati su na nadin da odrazavaju alocirane tro§kove kapaciteta po kategorijama i
grupama potrosnje.

Navedenim pravilnicima nije propisano oslobadanje ukupnog ili dijela iznosa za
obraCunsku snagu kupca bilo koje kategorije ili grupe potrodnje na osnovu statusa
Jizvoznika“.

Iz navedenog proizlazi da u okviru obrauna trodkova za koritenje elektriéne
energije, prema vaZeéim aktima, nije moguée obezbjediti ovakav ili sli¢an privilegirani
status za kupca ,izvoznika“.

Sjediste: A. Santica bb, Mostar 88000, tel. + + 387 36 513 800, 036 513 801, 036 513 846,
fax + + 387 36 580 015, E-mail: fmeri-9@bih.net.ba



Proces otvaranja trZista elektri¢ne energije omoguéuje svim kupcima elektri¢ne
energije da slobodno biraju svoga snabdjevadana trZistu i da sa njim direktno ugovaraju
koligine i cijenu elektri€ne energije.

Takode, napominjemo da drzava Bosna i Hercegovina moZe putem subvencija
iznaci odredene sheme olak3$avanja tro$kova poslovanja izvoznika.

A e

S postovanjem, D
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Erdal Trhulj
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PEITYBJINKA CPIICKA

BJIAIA
T'EHEPAJIHUA CEKPETAPUJAT
Bama JIyka, Tem: 051/339-277, daxc: 051/339-641, E-mail: sekretar@vladars.net

Bpoj: 04.2- 011-511 /13
Aatym: 20.12.2013. roguHe
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NAPJIAMEHTAPHA CKYIIUTHHA BUX
NPEACTABHUYKH JOM
CAPAJEBO

MowToBaHu,

Y npunory ponuca aocTaB/bamo Bam ogrosope Ha nocnaHWYKa nNUTakba NOCNAAHUKA
HepmuHa Nypuha u 3ujapa Jaroguha, nocras/beHa Ha 57. cjegHuum [MpeacTaBHUYKOr AOoMa
MapnameHTapHe cKynwTtuHe buX, ogp»anoj 20.11.2013. roguHe.

C nowTtoBarem,
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PEIIYBJIMKA CPIICKA
MHHHUCTAPCTBO HHAYCTPU]JE, EHEPTETHUKE U PY/IAPCTBA

Tpr Peny6snke Cpncke 1, Bama Jlyka, Ten: 051/339 581, pakc: 051/339-651, e-mail: mier@mier.vladars.net

Bpoj: 05.05/011-524/13
Jdatym: 11.12.2013.roguHe

IMNAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITHHA BuX
MMPEACTABHHYKH JOM

NPEAMET: OaroBop Ha NOCAAHUYKO NUTakLE

Nocnhannk Hepmuu Mypuh je Ha 57. cjeaHnum MpeactaBHUYKOr aoma MapnameHTapHe
ckynwTuHe buX, oapxaHoj 20.11.2013. roguHe, noctaBuo Bnagn Penybnuke Cpncke crbepehe
NOCNAHNYKO NUTaHe:

»lUma Bnada ®edepayuje buX u Bnada Penybnuxke Cpricke mo2y ypadumu y yuroy
ocnobahara u3603HUKA naaharba 8puiHOZ mepema HA ympouwleHy enekmpuyHy eHepaujy 3a
ocmeapeHu npoyeHam u3803a 00 yKynHe npou3sodre unu y yusby ocnobalharba od naaharsa

e8pwHo2 mepema y odzosapajyhem omjepy, me 0a nu ce wma naaHUpa noodysumamu y 080Mm
npasyy?.”

Y cknapy ca unaHom 155. cras 3. MocnoBHuka MpeactaBHuYKOr aoma MNapnameHTapHe
ckynwtnHe bocHe u XepuerosuHe (,Cnyxbenn rnacHuk buX”“, 6p.33/06, 41/06, 81/06, 91/06,
91/07, 87/09 n 28/12) naje ce cnepehu

OATOBOP

Ha ocHoBy 3akoHa 0 enekTpuuyHoj eHepruju (,Cnyx6enn rnacHuk Penybaunke Cpncke” 6poj
8/08-npeunwhenn Tekct, 6poj 34/09, 92/09 n 1/11) poHowere TapudHOr cucTema 3a Npoaajy
eNeKTpuyHe eHepruje, Kojum je obyxsaheH u TapupHu enemeHT ,06payyHCKa cHara” 0AHOCHO
BpwHO onTepeherbe, y HapneKHOCTU je PerynatopHe Komucuje 3a eHepreTuky Penybamke
Cpncke.

Bnaga, oagHocHO MuHKUCTapcTBO Hemajy yTuuaja Ha paa PerynatopHe Komuchje jep je OHa
cneuunjannsosBaHa, caMoCTanHa, He3aBUCHa M HenpoduTHa opraHu3aumja (YnaH 15. 3aKoHa o
eNEeKTPUYHOj eHepruju), Koja je ¢yHKUMOHANHO He3aBUCHA 0f penybauykux opraHa,




eHepreTckux cybjekata U KOPUCHMKA HUXOBUX NPOM3BOAA M YCAYra, Kao W Of, CBUX APYruX
npasHUX U GU3NYKNX AKULa.

BesaHo 3a noactMuajHe mjepe 3a M3BO3HO OpjeHTUCaHa npeayseha obasjewrasamo Bac Aa
MuHUCTapcTBO MHAYCTPUje, eHepreTuKe M pyaapctBa Penybauke Cpncke og 2006. roguHe
KOHTMHYWPaHO Oaje NOACTMUAjHA CPeacTBa M3BO3HO OPjEHTUCAHUM NPUBPEAHMM CyBjeKTuma.
YKynaH UsHoc cpeAcTaBa goaje/beH No 0OCHOBY CyduHaHCHMparba NoACTULaja U3BO3a of, 2006. Ao
2013. roguHe nsHocu 80.060.000 KM.

C nowroBarem,

MWHWUCTAP

Op Hemko Kosayesuh

L i



	N.Puric-57. sjednica-kombinovani-a.pdf
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Bihac-a.-I.pdf
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Cazin-a-II
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Kljuc-a-III
	N.Puric-57.. sjednica-Vlada RS-a-Min. industrije energetike i rudarstva-II
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Bosanska Krupa-a-IV
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Sanski Most-a-V
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Bosanski Petrovac-a-VI
	N.Puric-57. sjednica-Opstina Velika Kladusa-a-VII

	N.Puric-57. sjednica-Fed.min.finansija-Fed.min.energije rudarstva i industrije-I
	N.Puric-57.. sjednica-Vlada RS-a-Min. industrije energetike i rudarstva-II

