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ZASTUPNICKI DOM
n/r g-din Niko Lozan¢i¢, zastupnik
e A e

Na 43. sjednici Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine
odrzanoj 28. veljace 2013. godine, zastupnik Niko Lozan&ié postavio je zastupnicko pitanje
koje glasi:

,Vise je nego otito da u svim oblastima dru$tvenog Zivota biljezimo vie nego negativne
trendove:

- strane direktne investicije i domace investicije skoro su zanemarive

- pokrivenost izvoza uvozom je sve manja

- broj uposlenih kontinuirano pada

- unutarnja nelikividnost enormno raste

- mnogi bitni fondovi nedovoljno se pune (npr. zdravstveni)

- porezna opterecenja po uposlenom radniku postaju nepodnosljiva i za onih malo §to

rade
- Javna poduzeca ne uplacuju doprinose
- opca depresija i bezperspektivnost je sveprisutna

Zato postavljam pitanje — Da i ijedna vlada poduzima bilo $ta kako bi se negativni
trendovi makar zaustavili? “

Na dio postavijenog zastupnitkog pitanja, Federalno ministarstvo rada i socijaine
politike, daje sljededi:

ODGOVOR

Prema raspolozZivim podacima Federalnog zavoda za statistiku i Federalnog zavoda
za uposljavanje u razdoblju od sijeénja do svibnja 2012. godine zabiliezeno je povecanje
broja uposlenih, tako da je uposlenost u svibnju 2012. godine bila veéa u odnosu na sije¢anj
iste godine za 1.139 osoba ili 0,3%. Medutim, u razdoblju od svibnja do prosinca 2012.
godine biljezi se pad broja uposlenih, tako da je u prosincu 2012. godine smanjen u odnosu
na svibanj iste godine za 3.771 osobu ili 0,9%.

Vlada Federacije BiH i oba doma Parlamenta Federacije BiH usvojili su 2009. godine
Strategiju upo$ljavanja Federacije Bosne i Hercegovine za razdoblje od 2009. do 2013.
godine. Na temelju ove strategije, pripremlien je Akcijski plan uposljavanja u Federaciji
Bosne i Hercegovine za razdoblje od 2010. do 2013. godine, kojeg je Vlada Federacije BiH
usvojila u kolovozu 2010. godine.

U 2010. godini, kao prvoj godini implementiranja Akcijskog plana uposljavanja,
osigurana proraunska sredstva za ove namjene transferisana su Federalnom zavodu za
uposljavanje, a potom ravnomjerno rasporedena svim kantonalnim sluzbama za
uposljavanje za implemetiranje Programa sufinanciranja upoSljavanja mladih bez radnog
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iskustva, obzirom da je jedan od prioritetnih cilieva u Akcijskom planu poveéanje stope
uposlenosti mladih.

Pored proradunskih sredstava za implementiranje mjera iz Akcijskog plana
upoSljavanja novlana sredstva za ove namjene osigurao je i Federalni zavod za
uposljavanje, tako da je ovim programom bilo uposleno 907 mladih bez radnog iskustva.

Takoder, iz Prora¢una Federacije BiH i sredstava koja su osigurana u Prorac¢unu BiH
za implementiranje Akcijskog plana Bosne i Hercegovine za rjeSavanje problema Roma u
oblasti uposljavanja financirano je uposljavanje i samouposljavanje 50 Roma.

lako za implementiranje mjera iz Akcijskog plana uposljavanja u 2011. godini nisu bila
osigurana sredstva u Proratunu Federacije BiH, Federalni zavod za uposljavanje u suradnji
sa kantonalnim sluzbama nastavio je implementiranje mjera iz Akcijskog plana uposljavanja
realizirajuéi programe u kojima su bile obuhvaéene ciline grupe neuposlenih osoba radi
jaCanja njihove konkurentnosti na trzi§tu rada, sprieCavanja dugoroéne neuposlenosti i
stvaranja uvjeta za stjecanje radnog iskustva.

Federalnom ministarstvu rada i socijalne politke u 2012. godini Proradunom
Federacije BiH osigurana su novéana sredstva za implementiranje mjera iz Akcijskog plan
uposljavanja u iznosu od 360.000,00 KM, kao i uposljavanja Roma u iznosu od 90.000,00
KM.

Projekat SSNESP 2010 - 2014

ﬁdjem r:aZVEjr_li cilj?\/i su:

) pruzanje podréke da se gotovinski transferi koji nisu zasnovani na osiguranju
usmjere na  podobne siromasne i osobe s invaliditetom:

(ii) pobolj$anje efikasnosti i transparentnosti administracije naknada;

(iii) podrska posredovanju pri zaposljavanju za najmanje 6000 nezaposlenih osoba;

Posredovanje i podrska zaposljavanju

Projektna komponenta ,posredovanije i podréka zaposljavanju“ ima dvije uloge:

(a) kompenzacijsku ulogu koja ¢e pomodi povecanju politicke prihvatljivosti ciljanja i drugih
reformi mreZe sigurnosti pruzanjem prelazne podrske onima koji budu izgubili naknade
kao rezultat ovih reformi; i

(b) aktivacijsku ulogu koja ée pomodi ugrozenima koji traze posao da dodu do prilika za
zaposljavanje.

Putem ove projektne komponente osigurava se podrska za pruzanje usluga posredovanja
pri zaposljavanju za priblizno 6.000 ugroZenih nezaposlenih osoba (koje aktivno traze posao
iz kategorija invalida; kategorija koje je tesko zaposliti demobiliziranih boraca i drugih
ugrozenih grupa) i/ili za osobe koje aktivno traze posao, a ostanu bez prava na gotovinske
transfere. Projekt ¢e takode pomaze dalja pobolj$anja efikasnosti, efektivnosti i ciljanja
usluga posredovanja pri zaposljavanju koje pruzaju javni zavodi za zapo$ljavanje; uz
istoviemeno isticanje i aktivnu promociju privatnih agencija za posredovanje pri
zaposljavanju i promociju partnerstva izmedu agencija iz javnog i privatnog sektora na
pruzanju efikasnih i efektivnih usluga posredovanja pri zaposljavanju nezaposlenih.

Budzet projekta

Izvor finansiranja KM

IDA KREDIT 6.700.000,00
Fzzz 6.700.000,00

Ukupno 13.400.000,00
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Broj korisnika projekta po tipu podrske

'Broj pruzenih usluga posredovanja u zaposfjavaniu Projekat SSNESP

projektni cilj

= T alizirano

Status implementacije projektnog cilja:

Do marta 2013 god. realizirano je 136%
planiranog broja korisnika, potpuno
ispunjenje projektnog cilja i vise.

AKTIVNOST Ugovoreno KM Broj korisnika :;(r)i:jr?ilt(rm po
Zaposljavanje 5.607.800,00 2570 2.182,02
Dodatna obuka 1.298.306,08 1334 973,24
Samozaposljavanje 2.235,200,00 1016 2.200,00
Ukupno 9.141.306,08 4920 1.857,99

Broj korisnika projekta po kantonima Federacije BiH

KANTON Ugovoreno KM Broj korisnika
01 Unsko-sanski 1.376.605,23 786
02 Posavski 154.000,00 68
03 Tuzlanski 1.399.904,00 648
04 Zenitko-dobojski 2.130.252,60 1.071
05 Bosansko - podrinjski 68.226,00 42
06 Srednjobosanski 980.500,00 458
07 Hercegovaé&ko-neretvanski 1.048.776,00 574
08 Zapadnohercegovadki 147.533,60 79
09 Kanton Sarajevo 1.660.828,65 1.107
10 Kanton 10 174.680,00 87
Ukupno 9.141.306,08 4.920




Analiza odrzivosti obuke, zaposljavanja i samozaposljavanja
Provjera zaposlenosti odnosno analiza odrivosti i efektivnosti pruZenih usluga obuke,
zaposljavanja i samozaposljavanja obavlja se za svakog korisnika tri puta i to 6, 12 i 18

mjeseci nakon $to je ugovor za obuku, zapos$ljavanje ili samozaposljavanje kalendarski
istekao. Provjere zaposlenosti obavljaju se kroz bazu podataka Poreske Uprave FBiH.

Za aktivnost ,dodatna obuka“ izvr§eno je ukupno 2238 provjera zaposlenosti korisnika.
Procent zaposlenosti 6 mjeseci po isteku ugovora je 18%, 12 mjeseci po isteku ugovora
25%, a 18 mjeseci po isteku ugovora 41%.

Za aktivnost ,zaposljavanje kod poslodavaca“ izvréene su ukupno 1002 provjere
zaposlenosti korisnika. Procent zaposlenosti 6 mjeseci nakon isteka ugovora sa
poslodavcem iznosi 72%, a 12 mjeseci po isteku ugovora sa poslodavcem procent
zaposlenosti je 74%. Analiza nakon 18 mjeseci jo$ nije prispjela za provjeru.

Za aktivnost samozaposljavanja izvr§eno je ukupno 459 provjera zaposlenosti korisnika.
Procent zaposlenosti 6 mjeseci po isteku ugovora iznosi 72% dok 12 mjeseci po isteku
ugovora procent zaposlenosti je 76%. Analiza nakon 18 mjeseci jos nije prispjela za
provjeru.

Ugovori za zaposljavanje i samozaposljavanje traju 12 mjeseci, a za obuku u traju izmedu 1
mjeseca za struéno usavr§avanje do 14 mjeseci za prekvalificiranje u drugo zanimanje.
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N/r predsjedavajuci Zastupniékog doma
Gosp. Bozo Ljubié

Predmet: odgovor na poslanicko pitanje zastupnika Nike Lozanci¢a
Postovani,

U Vezi zastupni¢kog pitanja gosp. Niko Lozanéi¢, zastupnika u Zastupni¢kom domu
Parlamentarne skup$tine Bosne i Hercegovine, koje je postavljeno na 43. Sjednici
Zastupni¢kog doma Parlamentarne sukpitine Bosne i Hercegovine koje je glasilo: ,, Da li
ifedna od ovih vlada poduzima bilo $ta kako bi se negativni trendovi makar zaustavili,
dostavljamo odgovor u nastavku.

U oviru svojih nadleznosti i programskih smjernica Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona je
protekle periodu 2005 — 2012 godina preko Ministarstva za privredu kroz razli¢ite poticajne
programe izdvojila novac u slijedeée namjene:
— Za regresiranje  kamata na investicione kredite utrodena su 1.830.495,80 KM
(podrzane kreditne investicije u ukupnom iznosu od cca 33.238.000,00KM)

~ Za subvencioniranje administrativnih troskova kod izgradnje proizvodnih objekata,
utroeno je 3.975.669,50 KM (podrzana je izgradnja 130.500,00 m2 industrijskog
prostora)

— Subvencioniranje troskova uvodenja medunarodnih standarda, utro$ena su sredstva u
iznosu 2.021.000,00 KM (podrzano uvodenje standarda u 182 korisnika)

— Subvencionirane su investicije u 21 obrt u iznosu od 120.500,00 KM
— Subvencionirano je 10 patentnih rjesenja inovatora u iznosu 5 0.000,00 KM
— Subvencionirana je izgradnja poslovnih zona u 7 opcina u iznosu od 1.808.744,40 KM

Pored poticajnih projekata Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona je kroz Ministarstvo za privredu
realizirala i niz drugih mjera kao $to su:

— Finansiranje manifestacija izdavackih projekata i edukacije, za $to je u 2011 i 2012
godini utroSeno 32.000,00 KM

— Podrska poduzetniStvu za promociju nastupa na sajmovima, za §to je u 2011 i 2012
godini utro$eno 88.300,00 KM

— Program afirmacije domade proizvodnje i turizma, za §to Jje utroSeno 70.000,00 KM
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— Sufinansiranje projekata lokalne zajednice u okruZenju koncesionara u §to je u
proteklom periodu utroseno cca 1.500.000,00 KM

Ukupna izdvajanja i poticanja privrede od strane Vlade Kantona putem resora privrede u
protekle 3 godine iznosila su 9.812.988.60 KM.

Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona je i iz resora poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva kroz
razvojne i poticajne programe izdvojila u protekle 3 godine sredstva u ukupnom iznosu
12.226.235,61 KM.

Navedena sredstva su izdvojena iz Budzeta Zenicko-dobojskog kantona koji ima najmanji
BudZet per capita od svih kantona. Razlog za ovo je Zakon o pripadnosti javnih prihoda koji
nije u nadleznosti kantona. Podsje¢amo da Je Zeni¢ko-dobojski kanton jedini koji ima
pokriven uvoz izvozom, odnosno spoljnotrgovinski suficit. Kanton smo koji najvise izvozi i
koji ima najznacajnije u¢esée u GDP-u Bosne i Hercegovine. U sjedistu Kanotna kontinuirano
se odrZavaju sastanci sa svim kompanijama koje u vlasni¢koj strukturi imaju domadi i strani
kapital, a sa ciljem iznalazenja rjeSenja za probleme koje ove kompanije imaju u svom
poslovanju u Bosni i Hercegovini. Arcelor Mittal Zenica, Natron Hayat Maglaj,
Mann+Hummel TeS$anj, Prevent Visoko, TRD Vares, Krivaja Zavidovi¢i i mnoge druge.
Problemi ovih kompanija su najcesce uzrokovani, problematikom kolektivnog ugovora,
isporukom sirovina koje su ugovorene obaveze, najcesce odluke bivsih federalnih vlasti, koje
su potpisivale ugovore o privatizaciji ili investiranju, problemi ekologije i administrativne
barijere birokratije na svim nivoima vlasti. Takode je obavljeno niz razgovora za
potencijalnim stranim investitorima koji su bili zainteresirani za razli¢ite djelatnosti, drvna
industrija, rudarstvo, masinska obrada, poljoprivreda itd...

Vecina razgovora je zavrsila sa zadovljstvom, ali realizacija investiranja je uglavnom
bezuspjesna. Razlog za ovo je slika koju Salje drzava BiH u okruZenje i svijet u svakom
pogledu, jer zbog neefikasnosti visih nivoa vlasti, niZi nivoi su taoci zakona i birokratije koju
ne mogu samostalno savladati.

Zenicko dobojski kanton je odrzao i vise sastanka sa udruZenjima poslodavaca, organizirao
javne rasprave kod donoSenja zakonskih rjeSenja koji se ti¢u privrede, kod kojih je bilo
potrebno Cuti i misljenja privrednika, kao $to su Zakon o Sumama, Zakon o koncesijama,
Javne rasprave kod giljotine propisa itd.

U januaru 2013 godine je odrZana i konferencija na temu “Moguénost pravnog sektora za
poboljSanje ambijenta za unaprjedenje domaéih i stranih ulaganja”, a na koju su bili pozvani
svi znacajniji privredni subjekti sa domaéim i stranim kapitalom, udruzenja poslodavaca i
privrednika, sindikati, nevladin sektor. kao i predstavnici svih nivoa vlasti i institucija kojih se
tice privreda i investiranje. Zenicko-dobojski kanton je jedini kanton koji Je prisustvovao 9.
Konferenciji Ministara pravde. na kojoj su prezentirani zakljucci sa Konferencije u Zenici.
Takode smo prepoznati od strane USAID-a kao kanton koji pokuSava praviti promjene u
korist unapredenja privrede, sa radovnim pozivima za uée$¢e na skupovima na visem nivou.
Potrebno je re¢i da je na mnoge od sastanaka koji su organizovani u sjedi§tu Zenicko-
dobojskog kantona bili pozivani i zastupnici u parlamentima Bosne i Hercegovine i Federacije
BiH koji dolaze iz opéina Zenicko-dobojskog kantona, ali njihovo udesée i doprinos
uglavnom izostaje. U nastavku su i zakljudci konferencije odrzane 18.01.2013 godine u
Zenici.

ZAKLJUCCI konferencije na temu “Mogucnost pravnog sektora za poboljSanje ambijenta
za unaprjedenje domacih i stranih ulaganja”, odrzane sredinom januara u sjedi$tu Zeni¢ko-
dobojskog kantona, koji je organizirala Vlada ZDK u saradnji USAID- om. Zakljuéci su
prezentirani na Ministarskoj konferenciji 5. februara u Sarajevu.

p— ’ Bosna i Hercegovina, Zenica, Ku¢ukovi¢i br. 2.
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1. BiH i sve njene nadlezne institucije i organi, kao i institucije i organi entiteta, kantona
1 Breko Distrikta BiH, trebaju odmah pristupiti preduzimanju mjera na stvaranju
povoljnijeg ambijenta za unaprjedenje domaéih i stranih ulaganja u privredu BiH;

2. Pozivamo sva ministarstva pravde u BiH, VSTV i Pravosudnu komisiju Brcko
Distrikta BiH na brzu identifikaciju prepreka u sektoru pravde, njihovom otklanjanju i
uvodenju najboljih praksi EU i onih zemalja u okruzenju koje su uvele sustinske
izmjene u pravcu poboljsanja uslova investiranja i poslovanja privrednih subjekata;

3. Podrzavamo Zaklju¢ke sa Tematske konferencije u sektoru pravde u BiH odrzane
30.11.2012. godine u Sarajevu u organizaciji Ministarstva pravde BiH i uz podrsku
USAID JSDP II, i pozivamo institucije, organe i tijela zaduZena za implementaciju
ovih zakljucaka da bez odgadanja realizuju utvrdene zadatke:

4. Napodruéju Zeni¢ko- doboj skog Kantona (ZDK) odmah é¢emo uraditi sljedece:

a. Privredni subjekti koji vode privredne sporove ¢e analizirati stanje i
identificirati one predmete za koje smatraju da se mogu rijesiti van spora. U
takvim sluCajevima odmah kontaktirati drugu stranku u postupku i istaci
prijedlog za brze rjesavanje spora putem medijacije ili nagodbe.

b. Razmotriti moguénost organizovanja predavanja za predstavnike privrednih
subjekata o prednostima medijacije u rjeSavanju privrednih sporova.

¢. U predmetima radnih sporova uginiti isto.

d. Vlada ZDK ¢e odmah razmotriti korake koje je potrebno preduzeti na
formiranju konkurencijskog vijeca ZDK;

5. Vlada ZDK ¢e formirati radne grupe na ¢ijem €elu ¢e biti resorni ministri, ¢iji ¢lanovi
e biti istaknuti privrednici, a koje ¢e formulisati na Konferenciji diskutovane
prijedloge za sveobuhvatnu i bitnu izmjenu propisa znacajnih za stvaranje boljeg
okruzenja za investiranje;

6. Vlada ZDK ¢e formirati sljedece radne grupe:

a. Radna grupa za izmjene propisa iz oblasti registracije firmi, steaja i
likvidacije, kao i drugih propisa za Cije salinjavanje prijedloga je nadlezno
Ministarstvo pravde Federacije BiH. Na &elu ove radne grupe nalazice se
ministrica pravde ZDK.

b. Radna grupa za izmjene propisa iz oblasti radnog prava. Na &elu ove radne
grupe nalazie se ministar za rad, socijalnu politiku i 1zbjeglice ZDK.

c. Radna grupa za izmjene propisa o porezima i doprinosima. Na &elu ove radne
grupe nalazice se ministri privrede i finansija ZDK;

7. Vlada ZDK ¢e prijedloge ovih radnih grupa odmah dostaviti Vladi Federacije BiH, te
nadleZnim tijelima Bosne i Hercegovine, Republike Srpske i Bréko Distrikta BiH;

8. Predlazemo da se odmah pristupi izradi zakonskih rjesenja koja ¢e omoguciti da se
sudovi u potpunosti rasterete postupanja u sporovima nastalim potrazivanjem iz
osnova pruzanja komunalnih usluga;

9. Ovlas¢ujemo premijera / ministricu pravde ZDK da na sljede¢oj Ministarskoj
konferenciji u sektoru pravde (MK), zakazanoj za 5.2.2013. godine, prezentira ove

i Bosna i Hercegovina, Zenica, Kuc¢ukovici br. 2.
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zakljucke i zahtijeva od MK da ih podrzi, osigura intenziviranje postoje¢ih aktivnosti
. u Strateskoj oblasti 4 Sirategije za razvoj sektora pravde u BiH, i povecanje broja
takvih aktivnosti u narednoj Strategiji, ¢ija se izrada ubrzo odekuje;

10. Pozivamo sudije i tuZioce da se aktivno uklju¢e u navedene aktivnosti, jer smatramo

da njihova pozicija u postupcima omogudava kljuénu ulogu u prepoznavanju i
otklanjanju prepreka za hrze i efikasnije vodenje postupka.

Sa naroCitim uvazavanjem i poStovanjem,

ipl.ing.

Dostavljeno:
1 x naslovu
1 x a/a

oy Bosna i Hercegovina, Zenica, Kuéukovié¢i br. 2,
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PENNIYBJIUKA CPIICKA
MHUHUCTAPCTBO TPTOBHHE U TYPH3MA

Tpr Peny6auke Cpncke 6poj 1 batrba Jlyka; Ten:051/338-769, ¢parc:051/338-864 ;e-mail: mtt@mtt.vladars.net

bpoj: 14-01-07-1-923/13
Hatym: 19.03.2013. rogune 9. O?_ 219/)9
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NMAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITUHA BuX
IIpeacTaBHUYKH AOM

NMPEAMET: OaroBop Ha NOCNAHUYKO NUTaKE

MocnaHuk MapnameHTapHe ckynwTUHe BuX Huko JlozaHuuh Ha 43. cjeanvum MNpeacTtaBHUUKOr
Aoma lMapnamenTtapHe ckynwture EuX, oAp»akoj 28.02.2013. roauHe, noctaemo je crbegehe nuTakbe

"Buuwe je Hero o4MTO Aa y cBUM OBNCTUMA APYLLTBEHOT XMBOTa GULEXMMO BULE HEro HeraTueHe
TpeHaose:

- CTpaHe aupekTHe uHBECTMUM]je n gomahe MHBECTULMje CKOPO Cy 3aHeMapuBe

- [okpuBeHOCT yBO3a U3BO3OM je CBe Marba

- bpoj 3anocnexnx KOHTUHyMpaHo naaa

- YHYTpawtba HeNIMKBNAHOCT EHOPMHO pacTe

= MHoru 6uTHn doHA0BM HELOBOLHO ce nyHe (Hnp. 3apaBcTBEHM)

- Nopecka ontepeherba no 3anocneHom PaAHWKY NOCTajy HenoOAHOW/bUBA W 38 OHUX MaNo WTO
page

- JaBHa npepayseha He ynahyjy gonpuHoce

- Onuwra aenpecuja u 6esnepcnektusHocr je CBerpucyTHa

3aTo nocrasbam nuTare- [a AW ujegHa of OBMX BAaga npegysuma 6uno wra Kako 6u ce
HEeraTMsHU TPEHAO0BW MaKap 3aycrasuau?"

Ctumy Besu, aajemo civepehn



OATrTOBOP

MUWHUCTapCTBO TProBUHE M TypM3Ma KOHTMHYMPAHO NPOBOAM aKTUBHOCTW Koje 3a LW/b MMajy
nosehate NOKPUBEHOCTH yBO3a M3BO3OM, OAHOCHO Koje Aajy OONPUHOC Ha YypaBHOTEXEHE
CMOJbHOTPrOBUHCKE pa3mjeHe.

MuHUCTapCTBO KpO3 pefoBHa OApKaBakba CacTaHaka Ca NpPeACTaBHULMMA NPUBPEAHNUX
cybjekata aobuja mHpopmaumje o npobnemuma ca Kojuma ce MCTH cycpehy npunukom obassbarba
CNO/bHOTPrOBUHCKOT npometa (npobnema y npumjeHn npasuna nopujekna pobe, HenpuxsaTarby
AOKyMeHaTa O yCKNaheHOCTW, HeNojanHoj KOHKypeHUMju U APYTMM NUTakbUMa Koja ce nojasmyjy y
npumjenn CEFTA-e), Te ce UCTU U3HOCE Ha cacTaHLMMa dopmupanror Mogoabopa y okenpy CEFTA 2006-
Mopoabopa 3a TexHWuKe M HelapuHcKe Bapujepe y TPrOBUHM, KaKo 61 ce UCTy U pujewmnn.

Mosehake noTpowie aomahux npoussoaa (wTo yjeaHo AoBoAM [0 CMmarberba 06uma yBO3HUX
npouseoda) je y AMPEKTHOj Besu ca onpegjesberem noTpowaya Npu KynoBUHWU. Y TOM KOHTEKCTY
MWHUCTapCTBO TProsuHe M Typusma je 3ajeaHo ca MpuspeaHom komopom Penybauke Cpncke
MOKPEHY0 aKTUBHOCTU U NPOBOAU Kamnarby Nog Hasueom "Hawe je 6osbe" ca unmem passoja csujectn
noTpowava o 3Havajy KynoeuHe aomahmx npoussoga, Te MOACTMUAHA KYMOBMHE WMCTMX KaKo 6M ce
odyysana noctojeha pagHa Mmjecta, CTBOPMAM YCNOBM 33 HOBO 3anOW/baBartbe M  CMarbuo
CNO/bHOTProBMHCKYK AeduumT Penybauke Cpncke.

Takohe, MuhucTapctBo TprosuHe u Typusma je npenosHano noTtpeby crBaparsa gomahux
6peHaosa wro he gonpunujetM noseharby KOHKYPEHTHOCTM Npon3BOAa U HUXOBOT NaKlier naacMmaHa
Kako Ha Aomahem, Tako M Ha MHOCTPAHOM TPXKUWTY, Te je y Hawoj opraHW3aumju OAPKAHO HEKOANKO
KoHbepeHumja 0 MapKeTUHTY U 6penamnpatby y Peny6anum Cpnckoj. KoHdepeHumje cy umane 3a unm pa
YKaxy Ha cam 3Hauaj cTeapatba 6peH/aa 3a npuBpeaHU ycnjex ApywWwTea, a TUME U Ha npuepeay Apxase y
ujenmnHu.

Y unby famer ywanpehetba npoueca 6peHamUparba MMEHOBAaHO je KoopavHaumoHo Ttujeno 3a
6peHauparbe gomahe npoussoarwe Koje he y OKBUPY CBOjUX HaaexHoCTU o6ae/baT nocnose y Besun
AaBatba npujeanora 3a yHanpehere npoueca 6penaupara y Peny6anum Cpnckoj u yyecteoBamwa y
AeduHUCakby CTpaTelKuX NpMopUTeTa npoueca 6peHaupaba.

Y OKBUPY CBOjWUX aKTUBHOCTM, MUHUCTapCTBO je W3pano 6powypy nog Hazueom "MonnTuka
bpenaupara" Koja Ha jepaHom mjecty obyxBaTa CMjepHULE M aKTMBHOCTM Ka cTBapawy 6peHgosa y
Peny6anum Cpnckoj.

Mopep HaBeaeHor, MUHUCTAPCTBO je npunpemuno 6unTew noa, Hasusom "Haj6osbe u3 Cpncke",
koju he y cBakom 6pojy npeacTas/batn fomahe NPo3soAe M HoUXOBE npoussohaye y oksupy ogpehexe
rpyne  npoussopa. buntenn he ce npeeHcTBeHO  AujenuTu ANNNOMATCKO-KOH3YNapHUM
NPEACTaBHULLTBUMA 1 TPFOBUHCKMM MUCHjama, Te NPUBPEAHNM NpeacTaBHUWITBMMA Peny6amnke Cpncke
Y VIHOCTPAaHCTBY Ca uwbem npeacTas/batba M NPOMOBUCakbA Aomaher NpousBOAHOr NOTeHuMjana u
npoussoaHKUX MoryhHoCTK.

C nowrToBarem,
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ZASTUPNICKI DOM PARLAMENTARNE SKUP!
BOSNE I HERCEGOVINE
Sarajevo
Trg BiH 1.

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje zastupnika Lozangié Nike,
sa 43. sjednice Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine BiH,
dostav]ja se,-

U prilogu akta dostavljamo Vam odgovor na zastupnitko pitanje zastupnika Lozangié
Nike, koje je postavljeno na 43. sjednici Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine BiH,
odrZanoj 28.02.2013. godine, a upuéeno je Vijeéu ministara BiH, Vladi Federacije BiH, Vladi
RS i Vladama kantona.

S postovanjem!

Dostavljeno: // Po ovla§tehj‘t.1 Vlade *Jpsko-sanskog kantona
- Nasiovu [(2:83 Sekretar Vildde
-a/a ||3225 = |45 - Sinha !durbegwacl, dipl. pravnik
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FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE — = FEDERATION OF BOSNIA AND H: {ZEGOVINA.
UNSKO-SANSKI KANTON N BN Tug UnNe-saNa CANTON

MINISTARSTVO FINANSIJA —— MINISTRY OF FINA!CE
N
Broj: 04-14-2744-92013

05 OLI‘Sihzaﬁ':‘.301.04.2Ol3. godine
Ured Vlade Unsko-sankog kantona
PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje, dostavlja se

Na 43. sjednici Zastupni¢kog doma parlamentarne skup3tine Bosne i H:rcegovine, O 7anoj
dana 28.02.2013. godine zastupnik Niko Lozanéi¢ je Vijecu ministara BiH, Vladi F ederacije BiH Vladi
RS i Vladama zupanija, postavio pitanje slijedece sadrzine:

. Vise je nego ocito da u svim oblastima drustvenog sivota biljezime vise nego ne. ativne
trendove:

. strane negativne investicije i domade investicije skoro su zanemarene

- pokrivenost izvoza uvozom je sve manja

_ broj uposlenih kontinuirano pada

. unutarsnja nelikvidnost enormno pada

- mnogi bitni fondovi nedovoljno se pune (npr. zdravstveni)

- porezna optere¢enja po uposlenom radniku postaju nepodnosljiva 124 onih malo §to ade

. javna poduzeca ne uplacuju doprinose

- opéa depresija i bezperspektivnost je sveprisutna

Zato postavijam pitanje-Da li ijedna od ovih vlada poduzima bilo ta kako bi se B gativni
trendovi makar zaustavili?”* na koje dajemo slijedec odgovor:

Ministarstvo finansija Unsko-sanskog kantona u okviru svojih zakonskih nadleznost € prati
gore navedenu problematiku. stogd nismo u mogénosti dati cjelovit i zadovoljavajuci odgovor.

Medutim, &injenica je da je na nagem Kantonu primjecena tetka finansijska i ekonom: :a kriza
koja se ogleda u povecanju nezaposlenosti, kontinuirano veé trecu godinu opacda naplata kat >nalnih
prihoda. a samim tim opada i likvidnost.

L cilju spre¢avanja negativnih trendova Vlada Unsko-sanskog kantona ¢ formirala rac o tijelo
K OR-Koordinacioni odbor za razvoj. Zadatak Koordinacionog odbora za razvoj je prirema i
organiziranje procesa izrade integrirane Strategije razvoja Unsko-sanskog kantona, izrada ratedke
platforme ukljuéujuéi socio-ekonomsku analizu. razvojnu Viziju, izrada sektorskih planov izrada

razvoja

operativnog dijela integrirane strategije razvoja Kantona. priprema nacrta integrirane strategl)

Kantona.
jU Razvojna agenc

Strategije.
fiskalnih pravila i fiskalne discipline smatramo da zakoncdavna i izvrsi vlast u

Sa stanovista
nasoj drzavi mogu koristiti razli¢ite instrumente, upravljati deficitom i dugom na nacin:
tanje ndgovornosti * ade

- poboljsanja fiskalne transparentnosti i to s naglaskom na povec

. usvajanje fiskalnih pravila ili oby ezujucih fiskalnih ciljeva

- provedba tradicionalne organizacijske reforme, npr. jatanjem uloge i pozicije My iistarstva
finansija u odnosu na sva ostala ministarstva i budzetske korisnike ili u odenjem
obvezujuceg glasanja o visini deficita na samom pocetku procesa de finiranja budz: ta.

ja USK-a zaduzena je da pruzi potrebnu podisku u proce jzrade

S postovanjem,

ST.A/JEM. Al
K_Dostaviti: M 1_%{/,\,?;53 AR
Sy Azemina Helic, dijl.ecc

- Min. finansija
- ala
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ZASTUPNICKOM DOMU
PARLAMENTARNE SKUPSTINE
BOSNE I HERCEGOVINE

Predmet: Odgovor na zastupni€ko pitanje
- dostavlja se -

U privitku akta dostavljamo vam odgovor Vlade Kantona SrediSnja Bosna na
zastupnicko pitanje postavljeno od strane zastupnika Nike Lozan¢i¢a, na 43. sjednici
Zastupni¢kog doma Parlamentarne Skupstine Bosne i Hercegovine.

S postovanjem,

TAINIK \VLADE
Slavko Lukefina, diplLiur.



Na osnovi ¢lana 32. Zakona o Vladi Srednjobosanskog kantona (SluZzbene novine
Srednjobosanskog kantona, broj 5/03- preciSéeni tekst i 14/03), Vlada Srednjobosanskog
kantona, na 39. sjednici, odrZanoj 11. 4. 2013. godini, razmatrajuéi Ad. 36. Prijedlog
odgovora na zastupnicko pitanje, donosi

ZAKLIJUCAK

Na zastupni¢ko pitanje postavljeno svim kantonalnim vladama na 53. sjednici
Zastupnitkog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, od strane zastupnika
Nikole Lozan¢i¢a, Vlada Srednjobosanskog kantona daje slijedeéi odgovor:

"Ministarstvo privrede, u okviru svoje nadleznosti svojim kapacitetima je u sluzbi
prevazilaZenja negativnih trendova izazvanih globalnom krizom koja se reflektuje na sve
drutvene i Zivotne tokove u na%oj zemlji i Srednjobosanskom kantonu.

Globalnom privrednom krizom, koja traje nekoliko godina, narogito je pogodena
pr01zvodnja odnosno privredni subjekti metalopreradivacke, tekstilne i kozne mdustnje
Doslo je do zatvaranja ili reduciranja proizvodnih kapaciteta, otpustanja radnika i kod
ostalih grana industrije, trgovine, turisticko-ugostiteljske djelatnosti i ostalilh usluZnih
djelatnosti.

1. Shodno tome, Vlada Srednjobosanskog kantona poduzima niz mjera u cilju
ublaZavanja posljedica globalne ekonomske krize, koje se ogledaju u slijedeéem:

- Vlada Srednjobosanskog kantona imenovala je tim za implementaciju Strategije
razvoja i strategije socijalnog ukljuéivanja

- Implementaciona grupa u prethodnoj godini uradila je Pestle analizu
Srednjobosanskog kantona koja je usvojena od strane Vlade Srednjobosanskog kantona, a
koja ¢e posluZiti kao podloga za izradu akcionih planova Kantona

- Takoder, Vlada Srednjobosanskog kantona planira odrZavanje tematske sjednice
pod nazivom: 'Stanje privrede na podruju Srednjobosanskog kantona', gdje ée se tom
prilikom donijeti odredeni prijedlozi i mjere u cilju prevazilaZenja globalne ekonomske
krize koja nije zaobi§la niti ovaj kanton

- U toku je pripremanje projekta unutar Ministarstva privrede u Vladi
Srednjobosanskog kantona koji bi se trebali kandidirati za IPA fondove, a u saradnji sa
Uredom za europske integracije, fonodove, standardizaciju i ljudske resurse.

Vlada Srednjobosanskog kantona dala je i slijedeée saglasnosti:

- Saglasnost za pokretanje procedure izrade Strategije privrednog razvoja
Srednjobosanaskog kantona za razdoblje 2013-2023. godine

- Saglasnost za pokretanje procedure izrade Strategije razvoja turizma u
Srednjobosanskom kantonu za period 2013-2023. godine.

2. Pored nabrojanih mjera, neophodno je provesti i slijedeée:




- stvarati uslove za otvaranje javnih radova

- raditi na projektu Brze ceste Lasva — Turbe, izdvojiti inicijalna sredstva za izradu
glavnog projekta

- nastaviti aktivnosti plinifikacije op¢ina Srednjobosanskog kantona

- ciljano odrzavati sada$nji broj zaposlenih u privredi, a naro€ito u neposrednoj
proizvodnji i stvarati uvjete za novo upoS$ljavanje (regresiranje kamata i bespovratna
sredstva)

- nastaviti aktivnosti oko uspostavljanja poslovnih zona, intezivirati sve potrebne
aktivnosti za uspostavljanje i rad poslovnih zona, kao i usmjeravanje dijela sredstava iz
poticaja privredi u ovu namjenu

- raditi na formiranju obrtni¢kih inkubatora

-formirati interresornu Vladinu radnu grupu za izradu projekta za predpristupne i
pristupne fonodove Europske unije, koja bi bila mje$ovitog sastava, odnosno uz ¢lanove
koje bi imenovala Vlada Srednjobosanskog kantona, bili bi angaZovani i vanjski ¢lanov-
eksperti, a zadatak ovoga tijela bio bi pripremanje projekta za Srednjobosanski kanton i
aplikacija istih na odgovarajuée adrese Evropske unije

- kreditno zaduZiti Srednjobosanski kanton u ovoj godini (20 miliona KM), sredstva
usmjeriti op¢inama u privredu i infrastrukturu, a rate kredita otplacivati iz sredstava
sadasnjih tran$i poticaja privredi, poljoprivredi te sredstava poticaja obnove i povratka, §to
bi direktno doprinijelo odrZavanju sadasnjeg broja zaposlenih u privredi

- raditi na smanjenju budZetskih izdavarja, putem smanjenja broja zaposlenih, oko
1% od ukupnog broja zaposienih u organima uprave Srednjobosanskog kantona. Prema
grubim procjenama ukoliko bi se smanjio broj zaposlenih kod budzZetskih korisnika za 1% u
budZetu Srednjobosanskog kantona napravila bi se usteda cca 1 milion KM."

Broj: 01-05-156/13-36
Travnik, 12. 4. 2013.
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BOSNE | HERCEGOVINE
Sarajevo
Trg BiH 1.

PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje zastupnika Lozanc¢i¢ Nike,
sa 43. sjednice Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine BiH,
dostavlja se, -

U prilogu akta dostavljamo Vam odgovor na zastupnicko pitanje zastupnika Lozangié
Nike, koje je postavljeno na 43. sjednici Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine BiH,
odrzanoj 28.02.2013. godine, a upuéeno je Vijeéu ministara BiH, Vladi Federacije BiH, Vladi
RS i Viadama kantona.

Odgovor na zastupni¢ko pitanje je dostavilo Ministarstvo privrede u Vladi Unsko-
sanskog kantona.

S postovanjem!

Dostavljeno: f Po oyla'_étéﬁgu Unsko-sanskog kantona
- Naslovu (/2 - 27 Sekr lade

-ala

Smha K ovi€, dipl. pravnik
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Broj: 06-05-2744- 572013
Biha¢. 28.03.2013.godine

URED VLADE UNSKO-SANSKOG KANTONA
-ovdje-

PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje, dostavlja se,-

Veza: Vas akt broj: 20-05-2744-2/2013 od 18.03.2013. godine

Na 43. sjednici Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Herce
odrzane dana 28. februara 2013. godine. zastupnik Niko Lozanci¢ je Vijecu minist
Vladi Federacije BiH. Vladi RS i Vladama zupanija, postavio je pitanje slijedece sadr?

"I'ise je nego ocito da u svim oblastima dr.ivenog Zivola biljeZimo vise nego ne
trendove:

- strane direkme investicije i domace investicije skoro su zanemarene

pokrivenost izvoza uvozom je sve manja

- broj uposlenih kontinuirano pada
unutarnja nelikvidnost enormno raste
mnogi bitni fondovi nedovolino se pune (nor.zdravstveni)
porezna opterecenja po uposlenom radi....: postaju nepodnosijiva i .:a onih malo
rade

- Javna poduzecéa ne uplacuju doprinose

- opca depresija i bezperspektivnost je sveprisutna
Zato postavljam pitanje — Da li ijedna od ovilh viada poduzima bilo Sta kako bi se n.
trendovi makar zaustavili”,

Odgovor: Ministarstvo privrede Unsko-sanskoy kantona, pored izvrsavanja redovnih
i zadataka iz svoje nadleZnosti koji su predvideni Programom rada Minis:arstva podu:
niz radnji sa ciijem pobolj$anja stanja u oblastima privrede iz svoje nadleZnosti. a
stvaranja povoljnijeg ambijenta poslovanja. povecanja uposlenosti i jatanja ek«
Kantona.

- Uraden je Zakon o Javno privatnom partnerstvu u formi prijedloga ispred ovo
organa te upucen Vladi Unsko-sanskog k- :tona na utvrdivanje. a po om od strar
Skupstine donesen.

- Uraden je Zakon o poticaju razvoja maule privrede u formi prijedloga ispred oy
organa te upucen Vladi Unsko-sanskog kuntona na utvrdivanje. a po om od stranc
Skup3tine donesen.

- Na prijedlog Ministarstva privrede. Vlada Unsko-sanskog kantona j: donijela Pr
potpore izgradnji poduzetni¢kih zc.a u opc¢inama Unsko sanskog k
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantc: ", broj:10/12). u cilju poticanja brze iz
poduzemickih zona na Unsko-sanskom kantonu u tunkciji stvaranje oreduvieta z
poduzetmistva, otvaranje novih radnili 11jesta. pruzanje potpore i davanje pog

ovine.
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poduzemnicima. osnivanje novih privrednih subjekata kao 1 poticanje
konkurentnosti 1 priviacenje stranih ulaganja,

- U skladu sa Zakonom o poticaju razvoja male privrede ("Sluzbeni glasnik Un:
sanskog kantona”. broj:19/11) i Pravilnika o postupcima u provodenju Pi
poticaja ("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona". broj:13/12). na p
Ministarstva privrede. donosena su slijedeca 4 PROGRAMA:

a) Program subvencioniranja kamata placenih u 2011. godini po kreditima odobr:
komercijalnim bankama u 2009. ili 2010. godini za rast i razvoj MSP i obrta;
Cilj ovog Programa je ublazavanje negativnih posljedica svijetslie ekonomsk
kod privrednika koji su u cilju odrzavanja postojece proizvodnje 1 zaposlencs
povecanja iste. u nedostatku poveljnih finansijskih sredstava na Kantonu.
finansijska sredstva komercijalnih banaka.
b) Program potpore za povecéanje zaposlenosti:
Cilj Programa je davanje podrske mladim osobama. bez radnog iskustva koji se
na evidenciji nezaposlenih u opéinskim biroima rada Kantona 1 kcji se po prvi |
zaposljavaju radi stru¢nog osposobljavanja za samostalni rad bez zasnivanja rac
odnosa s namjerom sticanja radnog iskustva u trajanju od godinu ciana (volontc
rad) ili Sest mjeseci u ovisnosti od strucne spreme.
¢} Program podrike subjektima male privrede putem Kreditno garan ijskog fond
Izdavanje garancija za kreditiranje subjekata male privrede pod pcroljnim
uslovima ima za cilj pruziti finansijsku potporu subjektima male privrede Koji is
proizvodne Kapacitete ili izgraduju nove Kapacitete. a neophodna s1 im dodatna
sredstva osiguranja. kako bi ista mogla zadovoljiti uvijete banke. Cilj uspostave
kreditno garancijske sheme je povecati nivo investicijskog ulaganj:. odnosno
ulaganja u osnovna i obrtna sredstva. s namjerom pokretanja i odravanja posto
proizvadnje, prosirenja 1/ili uvodenja novih usluga koje su deficitaine, vece
iskorisStavanje Kkapaciteta. odrzavanje postojeéih radnih mjesta, previac
negativnih posljedica ekonomske krize. novo zaposljavanje i povedanje izvoza.
d) Program potpore mladim poduzetnicima pocetnicima;
Cilj ovog programa je povedati broj i odrzivost preduzec¢a/obrta koji su u vlasn
mladih poduzetnika. te doprinijeti razvoju poduzetnicke kulture rredu mladim
ljudima kao 1 povecati broj zaposlenih mladih ljudi na podru¢ju Unsko-sansko;
kantona.

Ovaj organ je uradio i Prijedlog Programa kreditiranja subjekata male p1
Unsko-sanskog kantona. te isti uputio na misljenje nadleznim institucijama. Predi
Programom utvrduju se uslovi. kriteriji i postupak odabira Banke sa kajom se zak
Ugovor o deponovanju sredstava u svrhu formiranja revolving fonda 12 uslovi. kr
postupak kreditiranja subjekata male privrede sredstvima revolving forda, pod po
uslovima u svrhu odrzavanje postoje¢e proizvodnje. usluga i radnih mijesta kao i ot
novih proizvodnih Kapaciteta. novog zaposljavanja i povecanja izvoza -a podrudju |

sanskog kantona. ,.r;f-—ﬁ“:\\
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BOSNA I HERCEGOVINA
VIJECE MINISTARA
Generalno tajnistvo

Broj: 05-50-1-789/13
Sarajevo, 25.4.2013. godine

PARLAMENTARNA SKUPSTINA BiH
- Zastupnicki dom -

SARAJEVO

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje — dostavlja se

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na 47. sjednici odrzanoj 25.4.2013.
godine, utvrdilo je Odgovor na zastupni¢ko pitanje koje je postavio Niko Lozancic.
zastupnik u Zastupni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

U privitku prosljedujemo Odgovor radi njegovog dostavljanja zastupniku.

S postovanjem.

/5'¢%, " 24 GENERALNI TAJNIK =
= \ v imly KutleSa

Sarajevo. Trg Bosne i Hercegovine broj 1
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BOSNA I HERCEGOVINA
VIJECE MINISTARA

Broj: 05-50-1-789/13
Sarajevo, 25.4.2013. godine

Niko Lozan¢i¢, zastupnik u Zastupni¢kom domu Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine, je na 43.sjednici ovog doma postavio sljedeée zastupnitko

pitanje :

» ViSe je nego olito da u svim oblastima drustvenog Zivota biljeZimo vie nego
negativne trendove:

-strane direktne investicije i domade investicije skoro su zanemarive,

-pokrivenost izvoza uvozom je sve manja,

-broj uposlenih kontinuirano pada,

-unutarnja nelikvidnost enormno raste,

-mnogi bitni fondovi nedovoljno se pune (npr. zdravstveni),

-porezna optereenja po uposlenom radniku postaju nepodnosljiva i za onih malo 3to
Rade,

~javna poduzeca ne uplaéuju doprinose,

-opcéa depresija i bezperspektivnost je sveprisutna.

Zato postavljam pitanje - Da li ijedna od ovih vlada poduzima bilo 3ta kako bi se
negativni trendovi makar zaustaviti®

Na postavljeno pitanje , Vijece ministara Bosne i Hercegovine je na 4%.
sjednici odrzanoj 25 .4. 2045, godine, utvrdilo sljedeti

ODGOVOR

Odgovor je pripremljen na osnovu dokumenata vezanih za izradu Strategije o razvoju
BIH i Strategije socijalne uklju¢enosti BIH 2010.-2014.godine , Izvjestaja o razvoju
BIH za 2010. i 2011. godinu i Informacije o konkurentnosti u BIH za 2012. godinu.



Nove makroekonomske projekcije za razdoblje 2014.-2016. godine ukazuju na
polagani oporavak regije i svijeta , a time i ekonomije u BiH , ako se ispune potrebne
pretpostavke . Ove makroprojekcije se koriste i kao potetna faza u izradi strateskih
dokumenata . Strategija razvoja BiH 2010.-2014, je pripremljena slijede¢i EU put, ona
je trebala sluziti kao podloga za razvoj u srednjoroénom razdoblju.

Na osnovu postojeéeg ustavnog ustroja BiH, Direkcija za ekonomsko planiranje
(DEP) je bila odgovorna za koordinaciju izrade Strategije razvoja BiH i Strategije
socijalne ukljuenosti , koje su uradene u suradnji sa vladama entiteta i Br&ko
distrikta i uz aktivno sudjelovanje nevladinog sektora, akademske zajednice i
socijalnih partnera.

Zaklju¢ak sa 13. sjednice Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine objavljenim
12.07.2012. godine se kaZe: “Vijece ministara BiH odgodilo je izjasnjavanje o
Informaciji o izradi Strategije razvoja Bosne i Hercegovine i Strategije socijalne
ukljucenosti Bosne i Hercegovine, te podrzalo rokove koji se odnose na provedbu.

Analiza razvojnih dokumenata u BiH obuhvatila je razvojne dokumente BiH, Viade
Federacije BiH, Vlade Republike Srpske i Vlade Br&ko distrikta te kantona i opéina, -
oko 86 dokumenata. Kao zajedni¢ki ciljevi iz tih dokumenata uzeti su :
makroekonomska stabilnost, konkurentnost, odrZivi razvoj, zapo$ljavanje i EU
integracije , te pitanja socijalne inkluzije.

Analiza je pokazala da se politika ekonomskog razvoja BiH zasniva na stvaranju
konkurentne ekonomije usmjerene ka velem zapoiljavanju, prateéi pri tome
principe odrZivog i makroekonomski stabilnog razveja uz vecu socijalnu pravi¢nost.
Strategije su razvijene kroz ciljeve, podciljeve , mjere i akcione planove za svaki nivo.

Konkretno za jedan od ciljeva iz Strategije, a prema Izvjestaju o implementaciji
aktivnosti i mjera iz akcionih planova za 2010. i 2011. godinu wuradeno je
sljedeée u oblasti konkurentnosti:

- uradena Studija izvedljivosti za formiranje fondova za podr$ku firmama u
certificiranju (MOFTER),

- uspostavljen je sustav modemog intelektualnog vlasnidtva (Institut za
intelektualno vlasnidtvo), opremljeni su graniéni prijelazi potrebnim
inspekcijskim tijelima (Ured za veterinarstvo),

- ratificirana j¢ UNIDROID konvencije (radi podizanja uvjeta za razvoj
faktoringau BiH),

- doneseni su odgovarajuéi propisi u oblasti porezne politike (MFT i druga
nadleZna ministarstva),

- povecano je ulaganje poslovnog sektora u znanstveno-istraZivatku djelatnost
(vlade na svim nivima prema nadleZnostima),

- doneseni su odgovarajuéi carinski propisi,

- ostvarena je suradnja releventnih ministarstava radi jacanja javne svijesti i
povjerenja u znanost i tehnologiju kao snaZne faktore za podizanje
konkurentnosti u BiH, pripreme analize postojeeg sustava obuke i
doZivotnoga u¢enja u institucijama BiH, uskladivanja postoje¢ih procedura i
pravilnika sa postojeéim procedurama u EU, strategijama za doZivotno ugenje,
pri tom integrirajuéi iste u postojece strateike okvire na nivou drzave i sektora.
U Izvje§taju o razvoju u BiH , koji je pripremljen za 2010. i 2011. godinu



preporuke za podizanje konkurentnosti

su podiljene na kratkorolne i

srednjorofne. Preporuke se odnose na sve nivoe vlasti u BIH, a prema
ustavom definiranim nadleZnostima predstavljene su u tabeli.

Pregled najznadajnijih preporuka za jaanje konkurentnosti u BiH

Kratkoro¢ne preporuke Srednjoro¢ne preporuke

Poveéati udio investicija i nastavnih | Potaéi uspostavu 1 razvo] klastera i

sredstava u ukupnom iznosu financiranja | odgovarajuéih trening centara koji se

obrazovanja; uklapaju u globalne lance vrijednosti;
Smanjenje  nenadniénih  trofkova rada

Uvesti poticajne mjere za brZe osnivanje i

povezivanje  istraZivalkih  centara i
tehnolodkih parkova sa poduzedima;
Poveéanje izdvajanja za  primjenjene
istrazivatke projekte;

Jaganje i poticanje novog dizajna, inovacija,
patentiranja i standardizacije;

Umrezavanje domacih struénjaka i institucija
sa struénjacima porijeklom iz BiH i njihovim
institucijama u inozemstvu;

Razvijanje svijesti o vezi izmedu migracije i
razvoja u svim institucijama, ukljudivanje
migracija u strategije i politike u svim
sektorima i na svim nivoima vlasti (poput
gender pitanja i pitanja okoli3a);

Sistemski razvijati distribucijske kanale,
analizirati poziciju BiH, te olakSati
poslovanje izvoznika smanjenjem roka za
povrat PDV-a i drugim mjerama, te jalati
promociju i poticaje ciljanih izvoznih
kategorija visoke dodane vrijednosti.

(fiskalnih i parafiskalnih izdvajanja);
-Koristiti se projektima javno privatnog
partnerstva,

-Stimulirati tehni¢ke i nau¢ne studije, razvoj
poduzetni¢kih i kreativnih vjestina, ulenja
stranih jezika;

-Jadanje standarda nastavnitkih znanja,
istraZivatkog rada i tehni¢ke opremljenosti
nastavnih ustanova;

-Smanjiti udio onih koji napuitaju i ne
nastavljaju obrazovanje na svim obrazovnim
nivoima, razviti statistiku obrazovanja,
inventivnosti i znanstveno-istraZivatkog rada
kao i uvkljuditi se u uporedna mjerenja
kvaliteta ishoda obrazovanja;
-Uspostaviti novi sustav
nastavno znanstvenoga
stimulirati kompetencije, znanstveni
ostvarene rezultate;

-Jatati razvoj poslovne infrastrukture, uz
trajno opredjelienje na unapredenje i
pojednostavljenje pravnog okvira poslovnog
okruZenja;

Potrebno je inicirati uspostavu fondova riziko
kapitala koji bi financirali MSP i snaZno
rastu¢e kompanije.

vrjednovanja
kadra koji ¢e
rad i

Tzvor: Direkcija za ekonomsko Planiranje, Izvjestaj o razvoju BIH 2010/2011.

Iz navedenog, a poredeci sa nafinom ocjenjivanja konkurentnosti putem indikatora

koje je za sve zemlje svijeta

razvio Svjetski ekonomski forum moguce je

pozicionirati konkurentnost BiH, te provodenjem zacrtanih aktivnosti raditi na

poboljsanju pozicije BiH.

Takoder se i za ostale ciljeve iz strategija putem Izvjestaja o razvoju BiH i Izvjedtaja
o izvr¥enju akcionih planova moze se vidjeti §ta je planirano i Sta je do sada uradeno.
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MAPJIAMEHTAPHA CKYIIIITHHA BUX
NPEACTABHUYKH J0OM

MowTtoBaHw,

Y npunory gonuca Aocras/bamo Bam oarosop Ha NOCAaHUYKO NUTarbe NOCNaHUKa 3ujapa
Jaroguha, noctassbeHo Ha 42. cjegHuum MpepcrasHUYKor goma NapaameHtapHe CKynwTMHe buX,
oppxaHoj 14.02.2013. roguHe U AONyHY OArOBOPAa Ha NOC/MAHUYKO NUTake MOC/NaHMKA Huke
Nosanuuha, nocras/beHa Ha 43. cjeaHuum, oapxaHoj 28.02.2013.roauHe.
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PEIIYBJIUKA CPIICKA
MUHUCTAPCTBO ®PUHAHCHJA

Tpr Peny6auke Cpncke 1, batea flyka; Ten: 051/339-768, 051/339-179; dakc: 051/339-655; www.vladars.net; e-mail: mf@mf.vladars.net

bpoj: 06.14/012-484/13
Oatym: 12.04.2013. roguHe

NAPTAMEHTAPHA CKYMNWTUHA
60CHE U XEPUEFTOBUHE
NPEACTABHUYKKU O0OM

TprbuX 1

71000 CAPAJEBO

NPEAMET: OaroBop Ha NOCAAHUYKO NUTakbE NocNaHKKa MpeactaBHUYKOr Aoma MNapnameHTapHe
ckynwTtuHe buX, Huke NlosaHunha
(Be3a: akT 6poj 01/a-50-1-15-43/13 0p,28.02.2013.1.)

Nocnawuk Huko JlozaHuuh, noctasuo je Ha 43. cjeaHunuu MNpeacrasHuukor goma MNapnameHTapHe
CKyNwTuHe, oapkaHoj 28. pebpyapa 2013. roguHe, cibeaehe NOCNaHUYKO NUTaHbE:

»Bulle je Hero ounuTo Aa y ceum 0bnacTUMa APYLITBEHOr 3KUBOTA BU/LEKUMO BUlLE HErO HEraTUBHE
TpeHaoBe:

- CTpaHe AUPEKTHE MHBecTUuUje u gomahe MHBECTULIUjE CKOPO Cy 3aHeMapuBe

- NOKPWUBEHOCT U3B0O3a YBO3OM je CBE Matba

- 6poj ynocneHux KOHTMHYMpPaHO Naaa

- YHYTapiura HeIMKBUAHOCT EHOPMHO pacTe

- MHOru 6uTHY POHAOBU HEAOBOLHO Ce NyHe (HNp. 34PaBCTBEHM)

- nopesHa ontepehera No ynocneHom pafHUKy NOCTajy HENOAHOW/bUBA W 33 OHUX MANo LITO

page

- jasHa nogyseha He ynnahyjy gonpuHoce

- onha genpecuja u 6e3nepcneKTUBHOCT je CBenpucyTHa
3ato nocras/bam nutarbe -fla /M njeaHa oA OBMX BAada nogy3vma 6UNo WTa Kako 61 ce HeraTMBHU
TPEHAOBM MaKap 3aycTasuan?”

OArosor:

Kpusa ¢uHaHcujckor TpxkuwTta u3 2008. roauue, koja ce u3 CjegurweHux Amepudkux [lp)kasa
npeHujena Ha passujeHe npuspene EBpone, a 3aTUM U Kpu3a PUHAHCUJCKOT ceKTopa Tokom 20083.
roavHe y Esponu, Koja je yTuuana Ha 3HayajaH pacT uujeHe KanuTana, NpeHujena ce Ha peanHu
CeKTOp, Te YTUL@aNa Ha CMatbetbe TpaXkibe, WTO je MMano 3a NoC/beaunly nag npuepeaHe aKTUBHOCTU U
y BOCHM 1 XepuerosuHu.



Bnaga Penybauke Cpncke je npenosHana notpeby na ce npeayamy oapeheHe akTMBHOCTK, Koje he
ybnaxkuti nocsbeamue Kpuse, Te je y nepuogy 2009. n 2010. roguHe yBoAMAa HU3 Mjepa Kojuma je
HacTojana ybnakut noc/eeaunue Kpuse, og pedbopme AMPEKTHUX nopesa (Kpo3 cmarberbe Nopeckor
ontepeherba Ha OCTaBpeHW AOXOAAK) A0 yKwaarba PpasanuUTMX aaAMWUHUCTPATUBHUX Npoueaypa
Kojuma ce onaklwasea nocnosarbe npeayseha. Nopeg Tora, Kpo3 peanusaumjy EKOHOMCKo-counjanHe
KomnoHeHTe Pa3sojHor nporpama Penybauke Cpncke og 2007. roamHe, Bnapga Penybauke Cpncke
NOKPeHyNa je BEANKWN MHBECTULMNOHW UMKAYC, a YjeAHO nporpamom MHBeCcTMUMOHO-pa3eojHe HaHke
Peny6nuke Cpncke, npeko [lpuepeaHo-pa3sBojHe KomroHenTe Pa3BojHor nporpama Penybnuke
Cpncke A0AaTHO Cy NoOApXKaHe KpeauTHe aKTUBHOCTH (UHAHCHMCKOr CEKTOpa W OAp:KaBarbe
npuBpeaHe aKTUBHOCTU. Hanme, M3 eKOHOMCKO-COUMjanHe KOMMOHeHTe Pa3BojHor nporpama
Penybnuke Cpncke a0 caga je mcnnaheHo ykynHo oko 550 muamona KM, AOK je no OCHOBY
NPUBPeAHO-pa3BojHE KOMMOHEHTe, NpeKko WHBecTMuMOHO-pa3BojHe 6GaHke Penybanke Cpncke,
naacupaHo ykynHo oko 980 muanoHa KM, no cBUM KpeaUTHUM NnHWjama.

MebhyTum, KpeTatba y EBPO 30HM M y 3em/bama HajBa)KHWjUX CNO/bHOTPrOBMHCKUX nNapTHepa vy
3HaYajHOj Mjepu yTuy Ha KpeTawa y Penybnuum Cpnckoj. 36or Tora ce mopajy umatv y Buay
UMHEHWULE M NpoLjeHe Koje nokasyjy ga he ce cejeTcka ekoHomuja M y 2013. rognHK CyounTH Ca
CMarbeHMM [AOTOKOM KanuTana M GUCKaNHOM KOHCOAMAALMjOM, Te KoHconanpauujom bGaHkapckor
cekTopa, wro he umatn 3a noc/beauuy Aa pact peanHor 6pyTo agomaher npoussoaa Byae seoma
HU3aK WK YaK ¥ HeraTMBaH.

360r Tora cy MAeHTUPMKOBAHM K/byuHu Npobaemn U 13a3oBK 3a pjewasarbe 3a Penybanky Cpncky y
HapeaHOM nepuoay:

- Npobnem HepocCTaTKa TparKkbe y 3em/bama e€BPO30HE, KOju Ce MNPeKo Cmakbera M3B03a
AVMPEKTHO OApaXkaBa Ha npuBpeaHy aKkTMBHOCT Penybnuke Cpncke u  noseharbe
He3anoCcNeHOCTH;

- He3anocneHocT, Kao Hajsehu HeraTMBHU edeKaT CBjeTCKe EKOHOMCKE KPMU3e, KOjU je NpucyTaH,
HE CaMO KOA HacC, Hero ny CBMM 3eM/bama OKPYXKeHa;

- HenukBuaHOCT npuBpeae, Koja je CMakbeHa NO BULE OCHOBA: CMatberbeM npuBpeaHnX
aKTUBHOCTW 360T cmarera gomahe ¥ WHO Tpaxmwe, HebnarospemeHum nnaharbnma
NPUBPEAHUX APYLWTaBa Koja cy gowna y npobneme, noowTpaBarbem yC/10Ba KpeauTupatba
npuepeae oA cTpaHe 6aHaka ca cjeanwtem y Peny6anum Cpnckoj, Koje cy, 36or npobnema y
CBOjUM MaTWYHMM 3eM/bama CMalbuie NpUAMB KanuTana Kao W3BOp ¢MHaHCMparba
nocnoBaka M uHeecTUumja y Penybanum Cpnckoj. OBUM ce yTMLANO Ha noausarbe uujeHe
KanuTtana Koju je OCTao Ha pacnojarakby, WTO je, C Apyre CTpaHe, AOAATHO YTWLAAO Ha
NOroplake NMKBNAHOCTU NPUBpeAE; U

- Obesbjeherbe puckanHe cTabUnHoOCTH.

C 063Mpom Aa je onopasak oA Kpuse Beoma ycnopeH, Bnaga Penybaunke Cpncke je 6una npuHyheHa
fa cnposogu oapeheHe mjepe Koje he, Kpo3 AoaaTHe ywTeAe M NpasudHWje pacriogjene, Te
npeycmjepasarbe CpeacTaBa 3a NOAPWKY NPUBPEAM M 3anolsbaBakby, W COUWJAIHO YTPOXKEHWUM
KaTeropujama CTaHOBHULWTBA, AOAATHO KOHCONMAOBATK jaBHe PpuHaHcKje Penybauke Cpncke U yjeaHO
[ATV NOACTNLAj peanHom cekTopy. Hactojahe ce Kpo3 MHTEH3MBUPaHEe MHBECTULUMOHUX aKTMBHOCTH, U
y3 A0AATHE Nporpame 3anowsbaBarba, OCTBAPUTH NO3UTUBAH ePEKaT KaKo Ha TPXUWTY pajaa, Tako
Ha yKynHa npuepeaHa Kpetawba y Penybnnum Cpnckoj.

byuetom Penybauke Cpncke 3a 2013. roguHy obe3bujehien je aoaaTHM NOACTMLA) 3a 3anOL/baBatbe W
HUCY CmarbeHe cy6BeHuMje M NOACTUUAjU peanHOM CEeKTOpY NpuBpeae, Te je NNaHUPaHO: A0AaTHUMX
10 munvoHa KM 3a 3anowsbasarbe, NOACTULAj 3@ U3BO3 OCTAo je Ha HMBOY oA, 20 munanoHa KM,
cybBeHumnje 3a nosonpuspegy cy 60 muanona KM, y3 gopatHux 28 muavoHa KM Takohe 3a
no/bonpepeay, Te je HeAaBHO AOHEeceHa M 0ANYKa O cy6BEeHLMOHMCAtbY LUmjeHe ropuBa y U3HOCY 04



0,60KM/n 3a nosbonpuspeaHy cjetsy {nnasu ausen). lopep Tora, HacTaB/ba Ce Ca peasun3almom
KpeaUTHUX NuHuja UHBecTMuMOHO-pa3BojHe baHke Penybnuke Cpncke, koja he y 2013. roautu
nnacupati Hosux 260 munnmoHa KM, oa vera 184 munrmoHa KM Kpo3s KpeauTHe AnHUje U 76 munnoHa
KM 3a nnacmaHe y xapTuje 04 BpujeaHOCTH, Tako Aa je jacHo aa he Bnaaa Penybaunke Cpncke y 2013.
rOAVHMU 3HauYajHy NOAPLUKY NPYXKUTU PeasHOM CEKTOPY U 3anoll/baBakby.

Harnawasamo aa he ce ¢uckanHa ctabunHoct noctuhu U goaaTHUMm ywtegama Koje cMo ypagunu 'y
jaBHOj noTpowwrbu, 63 CMarberba COLMjanHUX AaBatba U cybBeHUMja U NOACTULAjA 33 PeaNHN CEKTOP
npuspeae, WTO je cMatbuao NoTpebHO A0AaTHO HETO 3adyXKetbe 3a HyleTCKy NOTPOLWY Y OAHOCY Ha
2012. roamHy, 4uvme cy CTBOPEHWM YCNoBW 3a noseharbe w3fBajatba 3a pPeasHU CEKTop. Takohe,
MaKcumanHa naxkra he ce nocsetutn pedpopmu jasHux npeayseha u saHbyyetckux doHaosa. Nopes,
Tora, 6uhe yBeaeH UEHTPaAU30BaHW OBpauyH nnata 3anOCNEHUX Yy JaBHOM CEKTOPY, Kako 6u
YCMOCTaBUAMU CUCTEM €BUAEHLMjE, KOHTpone u Bosber naaHupara Ha HUBOY jaBHOr cektopa. Cse
HaBe/eHO je A0Ka3 OArOBOPHE NOAUTUKE, C MPBEHCTBEHUM LIM/LEM Aa ce o4yBa puckanHa crabunHoct
Peny6auke Cprcke, a Aa ce UCTOBPEMEHO OAPXKM AOCTUrHYTU HUBO COLMjaNHUX AaBarba u 06e3bujeam
A0[AaTHU NOACTULA] NPUBPEAU.

Takohe, npegysehe ce cBe HeonxoaHe mjepe 3a yHanpehere nocnosHor ambujeHta u nosehatbe
AMKBUAHOCTM Npuspeae. Y npasLly OCTBapetba HaBeAeHOr uu/ba, Y Toky 2013. roauHe ycnoctasuhe ce
jeAHOWANTEPCKU CUCTEM perucTpaumje NpuspeaHUX ApyLwTasa, Tako Aa he 6UTH 3HaYajHO CMarbeHO
BpUjeme 1 TPOLKOBM perucTpaumje npuBpeaHux apywrasa. Mopeps Tora, ucnutahe ce OCHOBAaHOCT
nocTojarba ceux NapaducKanHux AasBarba Ha penyBIMYKOM U NOKANHOM HUBOY Y cMUCAy onTepeherba
npuBpeAHUx cybjeKaTta, U CMarbUTU UAKM YKUHYTW CBA OHa Koja Ce MOKaxy Kao HenoTpebHa, wto he
omoryhutu goaaTHe NOrogHOCTU 38 MHBECTULMje U HOBa pajHa mjecTa.

Bnapa Penyb6auke Cpncke HAacToju Aa CBOjUM OA/lyKama AOTNPUHECe cTBapatby ambujeHTa 3a onopasak
npuspeae y Penybavuu Cpnckoj, aaM Cmo cBjecHU Aa je noTpebHO Aa AONPUHOC CTBApakby
NO3UTUBHUX TpeHaoBa Tpeba aa Aajy u Bnaga apyror eHTUTETa, Kao u Bpuko [UCTPUKT, Kako 6u ce
06e36ujegmno peanaH pact npuspege y bocHM n XepLerosuHu.

C noutToBakem,

[
Ap 3opaH Térentuja

/



BOSNA I HERCEGOVINA ;

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE BOSNIA AND HERZEGOVINA BOCHA N X‘EP‘l KIEI;(%I:'“ l-é/[}OB”HE

FEDERALNO MINISTARSTVO KULTURE | SPORTA FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA . OEAEPALUIA EO(‘HE 1} o
FEDERALNO MINISTARSTVO KULTURE I $SPORTA FEDERAL MINISTRY OF CULTURE AND SPORT  ®EJEPATHO MUHUCTAPCTBO KYATYPL

OSNA | HERCEGOVINA -
@ mmmrmaua sxur@rmn nnsuf | NERCEGOVINE
Broj: 06-02-885/13.

Sarajevo, 08.05.2013. -Eﬁ_,_r'f“;:;‘;;iﬁni&_rh_ﬂ__g i3 2(113
Veza 03/04-05-3-6/13 I Il N T
O AT ¥o- 4= R A n

- ZASTUPNICKI DOM PARLAMENTA FBIH
Za Sekretara

- VLADA FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE
Za Sekretara

- ZASTUPNIKU NIKO LOZANCIC

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje

Postovani,

Dostavljamo Vam odgovor na zastupni¢ko pitanje koje je na 43. sjednici Zastupni¢kog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, odrzanoj 28.02.2013. godine, postavio
zastupnik Niko Lozan¢i¢.

wDa li ijedna od ovih viada, eto misle¢i i na Vijece ministara, poduzima bilo §ta
kako bi se negativni trendovi makar zaustavili?*“

Odgovor:

Federalno ministarstvo kulture i sporta ne mozZe odgovoriti u ime Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine kojoj je pitanje i upu¢eno. Smatramo da cjelovit odgovor na ovo pitanje
moZe dati samo premijer Federacije Bosne i Hercegovine.

S postovanjem,

"leNLSTAR |
/f /
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Bosnia and Herzegovina

Bosna i Hercegovina | ! . .
; Federation of Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine N
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Broj: 14-1-00M\Y-4/q3 Ler7g :/;H/A‘:?%’E _—_[
Mostar, 10. svibnja 2013. godine
PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE I HERCEGOVINE
ZASTUPNICKI DOM
n/p dr. BoZe Ljubiéa, predsjedatelja
Predmet: Zastupnicko pitanje - odgovor, dostavlja se

Veza: Va3 akt broj: 01/a-50-1-15-43/13 od 28. veljate 2013. godine

U svezi s Vadim aktom, broj i datum veze, dostavljamo Vam ogitovanje Ministarstva
gospodarstva HNZ, broj: 07-03-51-160-1/13 od 28.3.2013. godine, i Ministarstva zdravstva, rada i
socijalne skrbi HNZ, broj: 06-01-39-543/13 od 27.0zujka 2013. godine, na zastupnitko pitanje
zastupnika Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine gosp. Nike Lozanéica,
broj: 07-03-51-160-1/13 od 28. ozujka 2013. godine.

S postovanjem,

Sms

Privitak: kao u tekstu.

Dostaviti:

@ Naslovu,
- ala.
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Bosnia & Herzegovina -
Federation of Bosnia & Herzegovina

Herzegovina-Neretva Canton

Ministry of Economy

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovatko-neretvanski kanton / Zupanija

Ministarstvo privrede/gospodarstva

Bosna i Hercegovina
iin Bosne 1 8 i

Broj: 07-03-51-160-1/13
Mostar, ¥ .03.2013. godine

Feder
HEECEGOVA
VL ADA 173

Hercegovacko-neretvanska
Zupanija/kanton
Viada
Ured predsjednika Vlade

Predmet: ocitovanje Ministarstva gospodarstva HNZ
na pitanje zastupnika u Parlamentarnoj skupstini BiH,
Nike Lozancica - dostavlja se
Sveza: Vas akt, broj: 14-1-02-444-1/13 od 15.03.2013. godine
Shodno VaSem aktu, broj i datum sveze, u privitku Vam dostavljamo ocitovanje Ministarstva
gospodarstva HNZ, u okviru njegove mjerodavnosti, koje se odnosi na proslijedeno pitanje zastupnika

Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, gosp. Nike Lozanéiéa.

S postovanjem.

Privitak: kao u tekstu;

Dostavljeno:

- Naslovu

- a/a
BiH Mostar, Husnije Repca bb E-mail: sektorrazvoja@privredahnk. gov.ba
Tel/Fax: +387 36 551 069 www.privredahnk,gov.ba
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Ocitovanje Ministarstva gospodarstva HNZ
na pitanje zastupnika Parlamentarne skupstine BiH,
gosp. Nike Lozandica

Obzirom na postavljeno Pitanje zastupnika, gosp. Nike Lozanica, koje proizlazi iz biljeZenja
poglavito negativnih trendova u svim oblastima drustvenog Zivota, opce depresije i bezperspektivnosti
u drzavi, upucéeno Vijecu ministara Bosne j Hercegovine, Viadi Federacije BiH, Vladi Republike Srpske,
kao i vladama svih Zupanija u Federaciji BiH, Ministarstvo gospodarstva HNZ se ofituje na isto, u
okvirima svoje mjerodavnosti,

U tom smislu, moZemo istadi, kao najvaznije, slijedece poduzete aktivnosti:

* Na prijediog Ministarstva gospodarstva HNZ (dalje: Ministarstvo), Skupétina HNZ je donijela Zakon
0 poticaju razvitka malog gospodarstva i zastiti tradicionalnih djelatnosti (obrta) (dalje:
Zakon), 21.07.2010, godine.

Zakon ureduje nacin planiranja i osiguranja sredstava i provedbu mjera razvoja i poticaja malom
gospodarstvu HNZ.

* Na temelju obveze iz Zakona, Vlada HNZ je, na prijedlog ovog Ministarstva, donijela Program
razvitka malog gospodarstva Hercegovacko-neretvanske Zupanije 2011.-2015, godine
(dalje: Program), 14.07.2011. godine,

® Takoder, temeljem zakonske obveze, Vlada donosi i Godisnji plan provedbe Programa, za
svaku godinu, kojim se utvrduju prioriteti poticaja za odnosnu godinu, potrebna sredstva, izvori,
kriteriji i uvjeti koridtenja sredstava.

® Uslijed neusuglagenosti prihoda i rashoda u Proracunu, Sto je rezultiralo nedostatkom sredstava u
zadnje dvije godine, namijenjenih razvoju malog gospodarstva HNZ, Ministarstvo Je iniciralo, odnosno,
uputilo Viadi HNZ na razmatranje, po skra¢enom postupku, prijedlog Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o poticaju razvitka malog gospodarstva i zastiti tradicionalnih
djelatnosti (obrta).

Njime se Zeljelo ukloniti uoCene nedostatke temeljnog Zakona, sve u cilju sustavnog rjeSavanja
planiranja i izdvajanja financijskih sredstava za provedbu Cetverogodisnjih i godisnjih planova razvitka
malog i srednjeg poduzetniétva na podrucju HNZ.

Skupstina HNZ je, 15.01.2013, godine, donijela Zakon o izmjenama i dopunama Zakona, prema
kojem je utvrdena visina novcanih sredstava za poticaj malog gospodarstva od 1-6%
iznosa planiranih poreznih prihoda u tekuéoj godini, u Proraéunu HNZ.

Uslijed nedostatka sredstava za provedbu programa i mjera iz Godisnjeg plana, kojeg je
sacinilo ovo Ministarstvo, u 2012. godini realizirane su samo one planirane mjere, koje nisu zahtijevale
financijska sredstva, te programi i aktivnosti koji su financirani donatorskim sredstvima raznih
medunarodnih organizacija.

® Kako bi se omogudio razvoj malog i srednjeg poduzetnistva (dalje: MSP) HNZ, kao
najperspektivnijeg segmenta gospodarstva, pristupilo se izradi Strategije razvitka malog i
srednjeg poduzetnistva na podrucju Hercegovacko-neretvanske Zupanije za razdoblje
2012.-2020. godine (dalje: Strategija), koju je Skupstina HNZ usvojila 31.05.2012. godine.

Izradu Strategije financirao je partner Vlade HNZ - OXFAM Italia — Ured u BiH (sredstvima Ministarstva
vanjskih poslova Italije). Strategija je vaZan dokument koji upucuje na alate koji su na raspolaganju
Vladi u ostvarivanju vizije razvitka MSP, za period od sliedecih osam (8) godina.

* U cdilju izvrSenja Strategije, Odlukom Viade od 05.07.2012. godine, formirano je Vijece za
konkurentnost i razvitak Hercegovacko-neretvanske Zupanije, kao njeno stalno savjetodavno
tijelo, sastavljeno od 29 Clanova, predstavnika javnog i privatnog sektora, te predstavnika civilnog
drustva.

Vijece je odrzalo svoju 1. konstitutivhu sjednicu, 22.11.2012. godine, na kojoj je utvrdilo prijedloge
IzvjeSéa o realiziranju Programa za 2012. godinu i GodiSnjeg plana za 2013. godinu, koji ée biti
dopunjeni aZuriranim podacima- nakon sljedece sjednice, Cije je odrZavanje planirano za pocetak
travnja 2013. godine.



Sa 1. sjednice Vijeca, upuéene sy Préema Viadi, putem ovog Ministarstva, Inicijativa za i;rgdu i
donosenje Strategije razvoja HNZ i Strategjje socjjalne ukijucenosti HNZ, te Iniciativa za
odrZavanje tematske sjednice Skupstine HNZ, na temuy ~Stanje gospodarstva u HNZ", )

* Trajna revolving kreditna linija, formirana iz sredstava ostvarenih privatizacijom poduzeda na

v

podrucju HNZ, realizira se preko Vakufske banke d.d. Sarajevo Glavna filijala MO Mostar, u ¢jjem

U razdoblju od 2001.-2012. godine odobreno je ukupno 153 kredita, u vrijednosti od 3.632.460,00
KM, za malo srednje poduzetnigtyo i poljoprivredu. .
® Preko nevladine organizacije, UdruZenja za Poduzetnistvo i posao «LINK" Mostar, koje je pokrete.ac
Regionalnog garancijskog fonda (dalje: RGA), kao modela financiranja MSP, prati se izdavanje
garancija, stanje Plasmana i dinamika otplate kredita, koje odobrava UniCredit Bank.

Obzirom da je Ministarstvo, 2008, godine, participiralo u RGF-u,, temeljem Odluke Vlade, sa
100.000,00 KM, predstavnici Ministarstva su ukljuceni u procedury donodenja odluka o odobrayanju
kredita. Ulozena sredstva predstavijaju uéeée Zupanije u RGF, ostaju trajno u njenom viasniStvu i
mogu se uvijek povudi iz Fonda.

Ukupan garancijski fond za kreditiranje MSP, u kojem sy i sredstva LiNK-a, donatora —
Ministarstya vanjskih poslova Italije i Grada Mostara, uz multiplikator Banke (4), iznosi
4.412.158,00 KM, a trenutno raspoloZiva sredstva za kreditiranje iznose cca 3.200.000,00 KM.

Od travnja 2004. godine izdano je 225 garancija za MSp, &to ukupno iznosi 5.961.750,00 KM kreditnih

® Ministarstyvo je prihvatilo Poziv za partnerstvo Regije Marche Italija, vodeceg partnera na
projektu ~Inovativne politike i aktivnosti Za  promociju internacionalizacije jadranskih SMART
Zajednica®, u okviry Adriatic IPA-CBC, koje ukljucuje j sufinanciranje, u visini od 7,5% vrijednosti
Projekta (cca 60.000 EUR).

Planirani partneri Na projektu iz BiH, osim ovog Ministarstva, sy i UdruZenje za Poduzetnistvo i posao
LiNK Mostar, Maginski fakultet Univerziteta DZemal Bijedi¢ Mostar — Institut za masinstvo, te Federalno

U slucaju da ovaj projekt bude odobren, BiH strana bi mogla oé&ekivati cca 800.000 EUR, za
imp!ementiranje aktivnosti y BiH, usmjerenih poglavito na nove tehnologije i inovativne politike, pod
uvjetom da navedeni pPartneri prethodno osiguraju cca 120.000 EUR od ukupne vrijednosti projekta za
implementiranje aktivnosti u BiH, u periodu 2013.-2015. godine,

* Pocetkom srpnja 2012, godine Ministarsvtvo je iniciralo sastanak sa predstavnicima sgdpene viasti,

Ovaj skup je donio zakljuéak da Se pripremi Prijedlog dokumenata koji nisu neophodni pri registraciji
Poduzeca/obrta, te trokova koje je moguée Smanjiti ili ukinuti, kako bj se mogla pokrenuti zajednitka
inicijativa, odnosno uputiti prijedlog prema visem nivou viasti.

* U cilju Poticaja razvoja poslovne infrastrukture, okviru suradnje sa OXFAM Italia i produZetka
Vertikalne akcije 3B SEENET Programa za BiH, omoguceno je financiranje izrade Promotivnog
kataloga Poslovnih zona u HNZ. .

Katalog sadr podatke o lokacijama i stupnju opremljenosti poslovnih Z0na u Zupaniji, pa je za
odekivati da ¢e distribucija i Prezentiranje kataloga doprinijeti njihovoj Promociji, a, u konacnici ce,
Priviacenjem potencijalnih korisnika, domadih i ino Partnera, omogucditi poboljSanje sveukupnog
poslovnog ambijenta nage regije.
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HERCEGOVACKO NERETVANSKA ZUPANIJA :

VLADA

URED PREDSJEDNIKA VLADE
n/p Predstojnika Veselka Cerkeza

Predmet: Otitovanje na dio zastupni&kog pitanja gosp. N. Lozanti¢a
-dostavlja se,

Na dio zastupnitkog pitanja gosp. Nike Lozangi¢a, zastupnika u Zastupnitkom doma
Parlamentarne skupstine BiH, a koji se odnosi na zdravstveni sustav, ofitujemo se kako
slijedi:

* Tolno je da odredeni broj javnih poduzeéa u Hercegovatko neretvanskoj Zupaniji ne
uplaéuje doprinose, pa izmedu ostalog i doprinose za zdravstveno osiguranje.
Medutim, to¢ne podatke o visini dugovanja javnih poduzeéa i aktivnostima koje se
poduzimaju da se navedena dugovanja saniraju, mo¥e dati Porezna uprava F BiH,
koja vr3i kontrolu obratuna i uplate doprinosa — Zakon o doprinosima (,,Sl.novine
Federacije BiH“, broj: 35/98, 54/00, 16/01, 37/01, 01/02, 17/06 i 14/08).

* Viada Hercegovatko neretvanske Zupanije, na prijedlog i inicijativu Ministarstva
zdravstva, rada i socijalne skrbi, je u vie navrata raspravljala o konsolidaciji teSkog
stanja zdravstvenog sustava u naSoj Zupaniji, uzrokovanog izmedu ostalog i
nedovoljnom uplatom doprinosa za zdravstveno osiguranje. Na tu temu zakazana jei
odrZana tematska sjednica Skupstine HNZ,

* Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne skrbi HNZ, kao resorno ministarstvo, je u
stalnom kontaktu sa Zavodom zdravstvenog osiguranja, gdje se zajednitkim
aktivnostima pokusava sanirati ili bar ublaziti teska i sloZena situacija u zdravstvenom
sustavu HNZ. U vi$e navrata odr#avani su zajednicki sastanci s ravnateljima bolnica,
domova zdravlja i drugih zdravstvenih ustanova. Posebice znaajne teme koje su se
obradivale na ovim skupovima su:

- Novi modaliteti i mjere koje je potrebito poduzimati kako bi zdravstveni sustav na
kvalitetniji natin mogao odgovoriti na zahtjev svih korisnika;

- Novi model ugovaranja pruZanja zdravstvenih usluga osiguranim osobama u
HNZ, kroz orijentiranost na obiteljsku medicinu;

- Novi model ugovaranja s bolnicama, gdje se prije svega misli na pla¢anje po
DRG-u, a koji se planira primijeniti od 01. srpnja 2013. godine.



Sve navedene aktivnosti imaju za cilj financijsku konsolidaciju ne samo Zavoda zdravstvenog
osiguranja, nego i cjelokupnog zdravstvenog sustava u HNZ,

S poStovanjem,

Dostaviti:
(> Uredu predsjednika Vlade
a/a




BOSNA I HERCEGOVYINA
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UNSKO-SANSKI KANTON
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BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA - SANA CANTON _
OFFICE OF THE UNA-SANA CANTONAL GOVERNMENT

P
Broj: 20-14-2744- /_)/2013
Biha¢, 17.06.2013. godine

|[BOSNA | HERCEGOVINA

ZASTUPNICKT DOM PARLAMENTARNE SKUPSTINE UANENTAIA SKUPETIAL 0¥ | ERcesuvic
BOSNE I HERCEGOVINE e, 116 700
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PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje zastupnika Lozan¢i¢ Nike,
sa 43. sjednice Zastupni¢kog doma Parlamentarne skupstine BiH,
dostavl]ja se,-

U prilogu akta dostavljamo Vam odgovor na zastupni&ko pitanje zastupnika Lozanci¢
Nike, koje je postavljeno na 43. sjednici Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine BiH,
odranoj 28.02.2013. godine, a upuéeno je Vijeéu ministara BiH, Vladi Federacije BiH, Vladi
RS i Vladama kantona.

Odgovor na zastupni¢ko pitanje je dostavilo Ministarstvo zdravstva i socijalne politike
ispred JU “Sluzba za zaposljavanje Unsko-sanskog kantona” Biha¢.

|
i S postovanjem!

Dostavljeno: Y/ A ‘Po ovla\'senju VI Unsko-sanskog kantona
- Naslovu fE5E Sekret: ade
-ala f N N “Sinha Kurb i¢, dipl. pravnik




BOoOsSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
UNSKO-8ANSKI KANTON

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA
I SOCIJALNE POLITIKE

D g

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA-SANA CANTON

MINISTRY OF HEALTH
AND SocIAL PoLICY

Broj: 09-05-2744- / 97’1 3.
Bihaé¢, 12.06.2013.godine

Ured za zajednicke poslove
Vlade Unsko-sanskog kantona
-ovdje-

PREDMET: Odgovor na zastupnitko pitanje, dostavlja se,-
VEZA: Va3 akt br. 20-05-2744-272013. od 18.03.2013.godine

U vezi Vadeg akta broj i datum Veze u prilogu Vam dostavijamo odgovor JU
“Sluzba za zapo$ljavanje Unsko-sanskog kantona” Bihaé na postavljeno zastupni¢ko

pitanje.

Prilog: Kao u tekstu

S postovanjem,

ostavljeno:
JANaslovu
2.a/a
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FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
©JU SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
UNSKO-SANSKOG KANTONA
BIHAGC

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
EMPLOYMENT SERVICE
UNA-SANA CANTON
BIHAC

! b OERACIA B0
Broj:01- 885 -1/13 2
Dana: 05.04.2013.godine

Ministarstvo zdravstva j socijalne politike USK
n/r ministra dr.Amir Murié

’//b

PREDMET: Odgovor na poslani¢ko pitanje - dostavija se.
VEZA : Va$ akt br.09-05-2744-6/2013 od 27.03.2013 godine

Postovani,

sukladno zahtievu (broja | daturna gore navedenocy), dostavljamo Vam odgovor na poslanicko
pitanje postavijeno od strane Poslanika g-dina Nike Lozandica HDZ BiH, na 43.sjednici Zastupni¢kog dema
PS BiH i s tim u vezi istitgemo slijedede

prema podacima Federalnog zavoda za statistiky — Sluzbe za statistiku USK ( zadnji objavijeni padaci
Za septembar 2012. godine ) na podrugju USK radilo je 31.952 radnika. Stopa zaposlenosti racunata
prema statistickim standardima MOR-3 (Medunarodna organizacija rada) za isti Izvjestainl petiod
lzZnosila je 15,49 % | stopa nezaposienosti 58,30 %, dok je u decembru 2011.godine broj zapcslenih bio
32.476, stopa zaposlenosti iznosila je 15,72 % i veda je u odnosu na 2012.g. za 0,23 pp{procentnih
poena), tacnije hroi zaposienih bio fe veéi u 2041.¢. za 524 radnika, a stopa nezaposlenosti latentno
raste, u decembru mjesecu 2011.godine iznosila je 56.81 % &to U odnosu na isti period 2012 godine
votvrduje zabrinjavajuéi trend rasta za 1 48 pp.

pad stope zaposlenosti po prvi put zabiljezen je krajem protekle 2012 godine dok je porast siope
nezaposlenosti u kontinuitetu prisutan vec dui viemenski period;

JU Sluzba za zaposijavanje USK nema nadleznost it mogucnost uvida i kontrole uplate doprinosa o
strane javnih poduzeca (kao i ostalih priviednih subjekata). Ovo pitanje treba delegirati na nivo Porezne
uprave F BiH i/ili Federalnog zavoda za Zaposlavanje Sarajevo(FZzZ Sarajevo) koji u okviru programa
JIS ELMO/TAF (Jedinstveni informacioni sistem kontrole naplate doprinosa) imaju  odgovaraiuce
instrumente da daju precizne odgovore na postavijena pitanja.

Molimo Vas da uvazite razloge zbog kojih je doslo do kasnjenja i nepostupanja u datim rokovima za dostavu
odgovora na postavijeno poslanicko pitanje, akt veze kojim se trazi navedeno zaprimljen je u JJ Siuzbs zg

2aposiavane USK Bihad dana 01.04.2013.godine koji J& Ujedno i rok za dostavu odgovors

S postovanjem!
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PARLAMENTARNA SKUPSTINA

BOSNE | HERCEGOVINE

ZASTUPNICKI DOM/PREDSTAVNICKI DOM
-n/r Predsjedatelj Zastupnickog doma

Dr. Bozo Ljubié¢

Predmet: Odgovor na zastupnicko pitanje, dostavlja se.-
Veza Vas$ akt broj: 01/a-50-1-15-43/13 od 28.02.2013. godine

Postovani,

Vezano za zastupnitko pitanje zastupnika u Zastupnickom domu Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine gdina Nike Lozanci¢a, broj i datum gornji, dostavljamo slijededi
odgovor.

Vodecéi se osnovnim nacelima vrijednosti u vremenu nove ekonomske krize u Evropi i
okruzenju, Vlada Tuzlanskog kantona radi na implementaciji 4 osnovna strateska cilja:

¢ PoboljSanje ekonomskog polozaja Tuzlanskog kantona

¢ Razvoj ljudskih resursa i unapredenje kvaliteta Zivota

e Smanjenje i pravednija potrosnja, kao i uc¢inkovitija organizacija organa uprave

¢ Promjena sistema drustvenih vrijednosti
Navedene cilieve Vlada TK ostvaruje kroz implementaciju razli¢itih programa i aktivnosti
¢emu doprinosi i priprema jasnih politika Vlade TK.

U nastavku navodimo nekoliko najvaznijih projekata Vlade Tuzlanskog kantona i Ministarstva
razvoja i poduzetni$tva Tuzlanskog kantona u proteklom periodu koji su doprinijeli smanjenju
negativnih trendova navedenih u zastupni¢kom pitanju.

Viada Tuzlanskog kantona je u 2012. godini definisala ,,Okvirni program mjera za nova i
bolja radna mjesta“ ¢&iju osnovu ¢ini konceptualno opredijeljenje da se otvaranje ,novih i
boljih radnih mjesta“ moze ostvariti kombinacijom mjera optimizacije koritenja raspolozivih
resursa i pokretanja investicija, posebno u javnom sektoru, i sa fokusom na infrastrukturu.
Ostvarenje programskih mjera koje su planirane u periodu 2012.-2014. godina bazirano je na
vrijednosnim pristupima: razvojne povezanosti i saradnje Vlade TK sa opstinskim organima,
odnosno integrisanosti lokalnog i regionalnog razvoja i odrzavanja ciklicki prilagodenog
deficita TK.

Mjere ,Okvirnog programa mjera za ,nova i bolja radna mjesta“ su programski i vremenski
podijeliene u tri segmenta: hitne — kratkorocne mjere (2012.-2013.) usmjerene su na
oCuvanje radnih mjesta i kreiranje novih radnih mjesta boljim organiziranjem javnog sektora
i optimalnim kori§¢enjem raspolozivih javnih resursa, srednjoroéne mjere (2012.-2014.) imaju
za cilj kreiranje novih i boljih radnih mjesta pove¢avanjem konkurentnosti malih i srednjih
preduzeca,te dugoroéne mjere (2012.-2020.) koje su usmjerene na povecanje zaposlenosti
na bazi efikasnosti i novih investicija, koje stvaraju novu vrijednost, omoguéavaju veéu
produktivnost, ekonomi¢nost i vecéu elasti¢nost ekonomije.

/
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Sa Medunarodnom finansijskom korporacijom (International Finance Corporation-IFC) Viada
Tuzlanskog kantona je potpisala Ugovor o realizaciji projekta ,,Unapredenje poslovnog
ambijenta na TK s ciljem privlacenja novih investicija“ ¢ija je vrijednost 227.695 KM. Cilj
projekta jeste unapredenje poslovnog ambijenta na Tuzlanskom kantonu kroz formiranje
registra i pojednostavljenje administrativnin postupaka, detaljan popis svih postojeéih
fiskalnih i nefiskalnih podsticaja, subvencija i garancija za ja¢anje konkurentnosti za domace
i strane investitore na kantonalnom nivou, ja¢anje kapaciteta u Kantonu za rad s
investitorima, te ograni¢enu i fokusiranu studiju tri pod-sektora/vrijednosna lanca u oblasti
poljoprivrede.

Projekat se provodi u resornim ministarstvima i samostalnim upravnim organizacijama, ¢iji su
predstavnici ¢lanovi radne grupe koja radi na implementaciji projekta. Projekt se
implementira i tokom ove godine, a planirani zavr$etak je 15. decembra 2013. godine. Od
potpisivanja Ugovora do danas su realizovane:

o Pripremne aktivnosti, potpisivanje Ugovora o saradnji i ostale administrativne

pripreme,

o Prikupljanje podsticaja koje daje Tuzlanski kanton za strane i domace ulagace

(fiskalne i nefiskalne garancije, subvencije itd.),

o Pokretanje studije poljoprivrede,

» Regulatorno pojednostavljenje (pokretanje prvog popisa svih administrativnih
postupaka koji se implementiraju na nivou Vlade TK, pripreme za konsultacije sa
lokalnom poslovnom i civilnom zajednicom),

Mapiranje svih administrativnih postupaka u Kantonu,

Prikupljanje relevantnih ekonomskih podataka (broj zahtjeva, naknade, takse),

ZavrSetak studije o podsticajima,

Pokretanje aktivnosti na politici ulaganja, povezivanje Kantona sa institucijama za

olak$avanje ulaganja Federacije BiH i drzave, pokretanje obuke iz oblasti olak$avanja

ulaganja,

e Analiza studije o podsticajima,

» Analiza popisa podsticaja i izrada nacrta preporuka za pojednostavljenje istih,

e Prva obuka na temu ,Priprema inventara administrativnih postupaka“ na kojoj su
uceSée uzeli ¢lanovi koordinacionog tijela, ¢lanovi radne grupe i sluzbenici
angazovani na projektu,

¢ Druga obuka na temu ,Analiza administrativnih postupaka i kreiranje preporuka za
unapredenje administrativnih postupaka“ uz u¢e$ée ¢lanova radne grupe i sluzbenika
angazovanih na projektu.

U sklopu Projekta oformljena je i Saradnicka mreza za postinvesticionu podr$ku stranim
investitorima u BiH koja je predvidena ugovorom o saradnji izmedu Vijeéa ministara BiH i
Medunarodne finansijske korporacije (IFC) na projektu pobolj$anja poslovnog okruzenja u
BiH, a koju €ine Agencija za unapredenje stranih investicija u BiH (FIPA) kao koordinator
aktivnosti, nadlezne institucije FBiH, kantona i opc¢ina. Agencija za unapredenje stranih
investicija u Bosni i Hercegovini (FIPA) je koordinator zajedniCkih aktivnosti mreze, a
predstavnici u mrezi ispred nadleznih institucija su odgovorni sluzbenici za sprovodenje
komponente investiciona politika i privlaéenje ulaganja. U radu mreze ucestvuju i dva
predstavnika Ministarstva razvoja i poduzetniStva Tuzlanskog kantona koji su od pocetka
projekta uCestvovali u aktivhostima mreze, te zajedno sa predstavnicima FIPA-e posjetili 7
preduzeta sa elementima stranog ulaganja koja djeluju na podruc¢ju Tuzlanskog kantona
tokom &ega je razgovarano o iskustvima poslovanja stranih investitora u Bosni i Hercegovini,
preprekama i problemima na koje je preduzece nailazilo u poslovanju te planovima za
buduénost.
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Ministarstvo razvoja i poduzetniStva je tokom 2012. godine radilo na realizaciji svojih
strateskih ciljieva koji se odnose na jacanje organizacionih i institucionalnih kapaciteta
ministarstva, jaanje konkurentnosti MSP i obrta i stvaranje povoljnog poslovnog okruzenja
za razvoj poduzetniStva, ¢ime je doprinijelo ouvanju postojecih i otvaranju novih radnih
mjesta na podru¢ju Kantona. Ovdje isticemo dodjelu sredstava sa Budzetske pozicije
»Podrska razvoju kantona“ za 2012. godinu pri ¢emu je putem Javnog poziva za dodjelu
grant sredstava, Ministarstvo relizovalo devet programa sa ukupnim iznosom od 586.990,71
KM. Pojedinaéno kroz programe su ostvareni sljededi rezultati:

- Programom za sufinansiranje troSkova za uvodenje ISO/IEC standarda, osiguranja
CE znaka i obnavljanje standarda je dodijeljeno ukupno 240.988,46 KM nepovratnih
sredstava za 44 preduzeca koja trenutno zaposljavaju 1.508 radnika, a planirano je
zaposljavanje nova 372 radnika;

- Programom subvencija za podrsku udruzenjima koje se bave promocijom i razvojem
poduzetniStva je podrzana realizacija projekata 11 udruZenja u ukupnom iznosu od
133.822,00 KM. Planirani broj novih zaposlenih je 12 i ukupan broj korisnika 3.102;

- Programom subvencija za podr$ku Asocijacijama obrtnika Tuzlanskog kantona je
dodijeljeno Obrtnickoj komori Tuzlanskog kantona 15.000,00 KM za realizaciju
programa rada gdje je krajnji broj korisnika 7.000;

- Programom sufinansiranja programal/projekata Udruzenja inovatora su podrzana 3
udruzenja inovatora u ukupnom iznosu od 18.000,00 KM. Broj inovatora uklju¢enih u
realizaciju projekata/programa je 40, dok je istim projektima 250 mladih ljudi
uklju€eno u inovatorstvo;

- Programom subvencija za podr§ku udruZenjima koja svojim programima/projektima
potiCu tradicionalna zanimanja su podrzana 2 udruzenja u ukupnom iznosu od
9.000,00 KM, sa brojem od 200 krajnjih korisnika realizacije programa/projekata;

- Programom subvencija Zenama poduzetnicama za kori$tenje konsultantskih usluga je
podrzano 5 preduzeéa u kojima su Zzene posjeduju veéinsko viasni$tvo u ukupnom
iznosu od 19.750,00 KM;

- Programom subvencija za projekte koji imaju za cilj podizanje poduzetni¢ckog duha na
podrudju Tuzlanskog kantona je podrzano 13 udruZenja, komora i obrazovnih
institucija u ukupnom iznosu od 71.220,00 KM, gdje je krajnji broj korisnika
projekta/programa 1.088;

- Programom subvencioniranja kamata po kreditima za rast i razvoj MSP i obrta
(program 2007. i 2008. godine) je podrzano 67 preduzeéa u ukupnom iznosu od
72.619,01 KM;

- Programom subvencioniranja kamata po kreditima za podrsku novoosnovanim
subjektima MSP i obrta (program 2007. i 2008.) je podrzano 11 preduzeca u
ukupnom iznosu od 6.591,23 KM.

Ministarstvo razvoja i poduzetnistva je pored svojih programa, nadlezno i za praéenje dva
programa koja su se realizirala putem javnog poziva u saradnji sa Udruzenjem za razvoj
NERDA, a radi se o slijedeéim programima:

- Program za dodjelu subvencioniranih kredita uz garancije Garantnog fonda NERDA,
kojim je odobreno 23 kredita u ukupnom iznosu 1.955.000,00 KM, preduzeéima koja
trenutno zaposljavaju 498 radnika. Ukupna investicija, ukljuéujuéi sopstvena sredstva
preduzeca iznosila je 4.640.000,00 KM. Planirano je zapo$ljavanje 87 radnika.
Ukupno je izdvojeno sredstava od strane Viade TK 142.000,00 KM za subvenciju
kamate i 510.000,00 KM za depozit, sto po jednom novom radnom mijestu iznosi
7.494,00 KM, tj. 1.632,00 KM grant sredstava.
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- Program subvencije kamata, na osnovu kojeg je 25 preduzeéa koja trenutno
zaposljavaju 1.672 radnika a koje su u periodu 2011. i 2012. godine zaposlile 507
novih radnika, dobilo grant subvenciju kamata za rate kredita placene u 2011. i 2012.
godini. Ukupan grant iznosio je 298.598,48 KM, s§to po jednom radnom mjestu iznosi
589 KM.

U svrhu podrSke samozaposljavanju mladih Ministarstvo razvoja i poduzetni$tva Tuzlanskog
kanton pripremilo je projekat ,,Business start up fond za mlade sa podruéja Tuzlanskog
kantona“ &iji je pocetak implementacije planiran za 2013. godinu. Glavni cilj projekta jeste
doprinijeti privrednom razvoju Tuzlanskog kantona kroz omogucavanje uslova za
samozaposljavanje mladih i podizanje poduzetni¢kog duha na podrugju Kantona. Dakle,
projektom se planira podr8ka zaposljavanju osoba u dobi izmedu 18 i 35 godina sa podrudja
Tuzlanskog kantona, kroz razne vidove podréke, od edukacije, preko obezbjedenja uslova za
zapocinjanje posla, te povezivanja sa etabliranim privrednim subjektima. S obzirom da se
radi i o osnivanju poslovnih subjekata za o&ekivati je otvaranje dodatnih radnih mjesta.

Ovo su samo neki od programa i projekata koje su Vlada TK i Ministarstvo razvoja i
poduzetnistva TK definisali i implementirali u proteklom periodu kako bi doprinijeli
ublazavanju nagetivnih trendova koji utje¢u na investicije, poslovno okruZenje i
zaposljavanje. | u narednom periodu ¢e se poduzimati kontinuirane aktivnosti u prethodno
opisane svrhe.

S postovanjem,

STAVITI:

Naslovu
1x Ured Premijera Vlade Tuzlanskog kantona
1x Evidencija
1x a/a

Sifoie: dipl. ing. arh.
AL = ‘.._t:_ \E\_.Q_.‘\ s

M.O.
E.S.
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