
Izaslanik Mehmed Bradarić postavio je pitanje Vijeću ministara BiH, koje glasi: 

“Na temelju Zakona o plaćama i naknadama u institucijama BiH, Mišljenja 

Ministarstva financija i trezora BiH utemeljenog na zaključcima Vijeća ministara BiH i 

Odluke o okvirnim kriterijima za dodjelu novčane nagrade zaposlenima u institucijama BiH, 

ministri i ravnatelji agencija i institucija koje su i koje nisu izuzete iz Zakona o izvršenju 

proračuna institucija BiH mogli su donijeti pravilnike o kriterijima za dodjelu novčane 

nagrade za postizanje rezultata u radu zaposlenih u institucijama BiH, o visini novčane 

naknade i postupku ostvarivanja novčane nagrade. Tražim od svih gore navedenih institucija 

BiH da mi odgovore: koliko je zaposlenika ostvarilo ovo pravo od 2008. godine do danas, 

koliki je ukupan iznos novčanih nagrada po zaposleniku za navedeno razdoblje, koji su akti u 

kojima mogu biti sadržani postignuti rezultati rada i postupak ostvarivanja novčane nagrade 

za svakog zaposlenika, kao i rješenja čelnih ljudi institucija BiH na temelju kojega je to pravo 

ostvareno za svakog zaposlenika?”  

 


