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gda Branka Todorovi6, sekretar

Predmet: Odgovor na zastupnidko pitanje

' Po5tovani,

U prilogu Vam dostavljam odgovor ra zastupnidko pitanje upu6eno Federalnom

ministarstvu energije, rudarstva i industrije koje je, na 23. sjednici Zastupnidkog doma

Parlamentarne skup5tine Bosne i Hercegovine, odrZanoj l6.02.20l2.godine, postavio zastupnik

BoZo Ljubi6.

S po5tovanjem,

Adresa: AlipaSina 41, 71000 Sarajevo
Tel.: +387 33 66 44 49, Fax.: +387 33 21 24 11,+387 33 66 72 69

www.fbihvlada.gov.ba
e-mail: sekretar@fu ihvlada.gov.ba
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PREDMET: Odgovor na zastupnidko pitanje, dostavlja se

Veza: VaS akt, broj:03/04-02-14-7t12 od 12.03.2012. godine.

Va5im aktom, gornji broj idatum, dostavili ste ovom ministarstvu zastupnicko pitanje
koje je postavio gosp. BoZo Ljubic, zastupnik u Parlamentarnoj skupstini Boine i

Hercegovine, a koje se odnosi na diskriminaciju radnika na nacionalnom osnovu u
privrednom/gospodarskom dru5tvu ,,lGMAN'd.d., Konjic koje je u ve6inskom drZavnom
vlasniStvu.

Gosp' Ljubid nije bio zadovoljan odgovorom koji je uradila Uprava dru5tva na zahtjev
resornog ministra, a koji mu je proslijeden od strane nadleZnog ministarstva.
Federalni ministar.je nakon toga uputio predstavnike ministaritva, gosp. Nikicu Curak i
gosp. Adnana Mahmutovica zaposlene u Federalnoj direkciji za nimlensku industriju u
ovo privredno/gospodarsko dru5tvo sa zadatkom da obive ra.gouor sa Upravom
dru5tva i zaposlenicima koji se smatraju diskriminiranim te utvrde 

-postoji 
li bilo kakav

vid diskriminacije.

Sastanak je odrZan dana 27.03.2012. godine u sluZbenim prostorijama ovog
privrednog/gospodarskog drustva na kojem su uiti prisutni:

1. Nikica Curak, predstavnik ministarstva
2. Adnan Mahmutovi6, predstavnik ministarstva
3. DZahid Muratbegovic, gen. direktor,,lGMAN"d.d.

t 3ff"#HiJ: ;,*??:."',:mTi;1,",,,GMAN"d d

9 Jasna Andelic, zaposlenica ,,lGMAN,,d.d.
7. Zdravko Banovi6, zaposlenik ,,lGMAN,,d.d. i

8. Milovan Govedarica, zaposlenik,,lGMAN,,d.d.

nistarstva u demu se ogleda diskriminacija prema njima i

snicima peticije upucene gosp, B. Ljubicu, na sto su svih
dgovorili da je osnovni problem to sto samo za potpisnike
osnja6ke nacionahrosti nije placen doprinos za pio/Mlo za

L



f.

Referent za radne odnose, gosp. S. Aliba5i6 i sekretar druStva, gosp. H. Muhibic su
obrazloZili razlog na na6in da su spomenuti uposlenici zajedno sa jo5 211 uposlenika
dobili otkaze u 7. Mjesecu 1992. i4. Mjesecu 1gg3. godine.

Nakon zavr5etka obrambenog rata, privredno/gospodarsko dru5tvo ,,lGMAN"d.d.,
Konjic je objavilo poziv za sve uposlenike koji su bili uposleni u ovom dru5tvu na dan
31.12.1991. godine da se jave u dru5tvo gdje im je ponudeno da nastave raditi ili da im
se, sukladno dlanu 143. Zakona o radu, uplate doprinosi za PIO/MlO do 05.05.2000.
godine, isplati pripadaju6a otpremnina i konadno raskine radni odnos.

Od 220 uposlenika koji su dobili otkaz u 1992.,i,93. godini,218 je prihvatilo ponovno
uposlenje na tada ponudeno radno mjesto koje je odgovaralo strudnom obrazovanju
uposlenika.

Poznato je da je stanje u ovom dru5tvu dugo godina bilo vrlo te5ko zbog nedovotjne
uposlenosti, vi5ka radnika, stare opreme, izgubljenog trZista i t.d. pa dru5tvo nije moglo
uplacivati poreze idoprinose za uposlenike.
Pristizanjem sredstava iz Pasivnog podbilansa preduze6a i banaka, tvz ,,lradki dug", i

privredno/gospodarsko dru5tvo ,,lGMAN'd.d., Konjic je aplicirao za ta sredstva za,
iskljudivo, uplatu doprinosa Plo/Mlo uposlenicima drustva.

Odlukom Vlade Federac'rje V. broj 1044110 od 22.12.2010. godine dodijeljeno je ovom
dru5tvu 5.462.317,88 KM, te su pokrivene obaveze za sve ra-dnike kojima je evi-dentiran
radni staz u drustvu po ovom osnovu zak{judno sa 01 .10.2010. godine.
Uplata doprinosa za PIO/MIO nrje izvr5ena za radnike toji su u meduvremenu
penzionirani, koji su se zaposlili u drugim preduzecima i radnicima koji su i dalje
zaposleni u dru5tvu a kojima je radni odnos bio u prekidu u periodu 1992. i g3. do
2000. godine, a nisu pravdali taj period kroz ude56e u oruZanim formacijama, Civilnoj
za5titi it.d. medu kojima su i potpisnici peticije.

Uprava druStva ovo obrazlaZe dinjenicom da se za se za jedan broj uposlenika nUe
mogao naci nadin za uplatu doprinosa u ovom periodu obzirom da nisu radili, pa prema
tome nisu ni ostvarili pravo na ,,uvezivanje" radnog staZa, a nisu taj period piavdali
angaZiranjem u orltTanim snagama, civilnoj za5titi, radnoj obavezi iii nekoj drugoj
organizaciji koja je bila u vrijeme obrambenog rata.

Direktor dru5tva, gosp. DZahid Muratbegovi6 je izjavio da od strane drustva ne postoji
1!kgkav' a pogotovo ne nacionalni razlog da se ovaj problem za deset uposlenika ne
rije5i odmah, ukoliko se nade zakonski osnov zato.

Predstavnici Federalnog ministarstva energije, rudarstva i industrije, kao resornog
ministarstva, zaduZili su Upravu druStva da u suradnji za Federalnim zavodom
PIO/MIO pokuSaju iznaci rje5enje za ovaj problem a obecili da 6e takoder kontaktirati
Federalni zavod PIO/MIO kako bi se pomoglo u rje5avanju ovog problema, Sto je
Uprava dru5tva pozdravila i suglasila se da 6e prihvaiiti svako zakonito rjesenje , Sto je
ido sada dinila.

lz svega je vidljivo da po pitanju uplate doprinosa za PIO/MlO za potpisnike peticije
nema nikakve, a pogotovo nacionalne, diskriminacije uposlenika hrvatske i 

'srps[e
nacionalnosti.



materijafa sa satnicom od 2,75 KM,Sto je satnica SSS k61a odgovara nlenom struenom
obrazovanju, a Sto je gosp. Andelic i prihvatila potpisujuci Ugovor o radu broi,426t2-OB
od 15.12.2008. grodine.

lskljudivo pravo Uprave dru5tva je da vr5i rasporedivanje uposlenika prema Zakonu o
radu i intemim aktima dru5tva, a skladu za strudnom spremom i vje5tinama uposlenika.

Ukoliko uposlenici nisu zadovoljni ostvarenim pravima iz radnog odnosa, mogu zaStitu
svojih prava traZiti putem nadleZnih sudskih organa.

S po5tovanjem,

DOSTAVLJENO:- Naslovu
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