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Na temelju ¢lanka 49. Poslovnika Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 79/14), Povjerenstvo za ostvarivanje
ravnopravnosti spolova Zastupnickog doma Parlamentarne skupstine Bosne i

Hercegovine na 10. sjednici odrzanoj 6.6.2022.godine, usvojilo je

ORNENTACISKI PLAN RADA
ZA 2022. GODINU

I. OPCE ODREDBE

Plan rada Povjerenstva za ostvarivanje ravnopravnosti spolova Zastupnickog doma
Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) za 2022.
godinu temelji se na njegovim nadleznostima utvrdenima Poslovnikom Zastupnic¢kog
doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, kao i obvezama koje proizlaze iz
medunarodnih dokumenata koje se odnose na ravnopravnost spolova, a u nadleznosti su

Parlamentarne skupstine BiH.

Planom rada utvrdene su aktivnosti Povjerenstva i u odredenoj su mjeri usuglasene s
institucionalnim mehanizmima za rodna pitanja u Boshi i Hercegovini, kao i
medunarodnim organizacijama u Bosni i Hercegovini, a na osnovi zaklju¢enog

Memoranduma o razumijevanju iz 2007. godine.

Plan rada je orijentacijskog karaktera i ne iskljuuje druge aktivnosti Povjerenstva za

kojima se ukaZe potreba.

Il. PLAN AKTIVNOSTI

e Razmatranje prijedloga zakona i drugih akata te dostava izvje$¢a Zastupnickom domu
Parlamentarne skupstine BiH;

e Razmatranje akata koje, prema svome programu rada, dostavi Vijec¢e ministara BiH
Parlamentarnoj skupstini BiH, a sa stajaliSta uskladenosti sa Zakonom o
ravnopravnosti spolova u BiH;

e Razmatranje provedbe Zakona o ravnopravnosti spolova u BiH;

e Razmatranje Godi$njih izvjesc¢a o realizaciji Gender akcijskog plana BiH 2018.-2022.,

izvjestajno razdoblje 2021.godina;



Razmatranje Akcijskog plana za provedbu UN Rezolucije 1325 “Zene, mir i
sigurnost” u BiH 2018.-2022.;

Razmatranje Izvjes¢a o primjeni medunarodnih dokumenata (preporuka UN-ovog
Odbora za CEDAW, preporuka Vije¢a Europe, europskih direktiva i drugih
dokumenata) koji se odnose na ravnopravnost spolova i osnazivanje zena;
Razmatranje mehanizama za efikasniju prevenciju i zastitu od uznemiravanja na
temelju spola i seksualnog uznemiravanja u institucijama BiH;

Suradnja s tijelima za ravnopravnost spolova na ostalim razinama vlasti;

Kontinuirana suradnja s medunarodnim organizacijama (OESS, USAID SGIP,
UNDP, UN Women);

Suradnja s nevladinim i drugim organizacijama civilnoga drustva u pripremi i
provedbi zajednickih aktivnosti;

Organiziranje i1 odrzavanje tematskih sjednica i konferencija c¢ije ¢e teme biti
naknadno utvrdene;

Obiljezavanje znaCajnih dana iz podru¢ja ravnopravnosti spolova (moguénost
organiziranja tematskih sjednica) kao Sto su:

- Tjedan ravnopravnosti spolova (ozujak),

- Medunarodni dan Zena — 8. ozujak,

- Medunarodni dan djevojcica — 11. listopad,

- Medunarodni dan Zena na selu — 15.listopad,

- Medunarodni dan muSkaraca — 19. studeni,

-16 dana aktivizma u borbi protiv nasilja u obitelji - 25. studeni - 10.prosinac ;
Sudjelovanje na domac¢im konferencijama, seminarima i radionicama;

Medunarodne aktivnosti: bilateralni susreti s povjerenstvima parlamenata drugih
zemalja nadleznim za rodna pitanja, sudjelovanje na medunarodnim konferencijama,

seminarima i radionicama.
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